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ARASTIRMANIN AMACI

Bu arastirmayla, Kadinlara Karsi Her Tarli Ayirmcihigin Onlenmesi Uluslararasi Sézlesmesini (CEDAW) temel
alarak, Covid-19 pandemisi strecinde Adana'da faaliyet gosteren kadin kooperatifleri izlenerek, kadin koope-
ratiflerinin ve ortaklarinin yasamis olduklari ekonomik, sosyal haklara erisim durumlarinin degerlendirilmesi,
orgutlenme yapisi, kadin emeginin gérindr kiinmasi ve izlenmesi hedeflenmistir. Bu ¢calisma 1 Temmuz ile 30
Eyltl 2020 tarihlerini kapsamaktadir. Bu stireg; ekonomik, sosyal ve kulttrel agidan bir¢ok kisiyi olumsuz etkile-
mistir. issizlik artmis, bircok isletme kapanmak durumunda kalmistir. Yizyilin getirmis oldugu her tarlii gelisim,
degisim, teknolojinin gelismesiyle birlikte makinelesmenin artmasi sonucunda insan gucune ihtiyag azalmistir
ve bu durum issizligin artmasina yol acan nedenlerden biri olmustur. insan icin mevcut calisma kollari azalir-
ken buyuk salginlar, depremler, ekonomik krizler, sosyal olaylar ve benzeri durumlarda bu ¢alisma kosullarini
daha da olumsuz hale getirmistir. Calisma yasaminin i¢inde az olan kadinlarin durumlari bdyle zamanlarda
sorumluluklarini artirirken sosyal yasamin disina itilmelerine, is yasamindan uzaklagsmalarina yol agmistir.
Arastirmanin suresinin kisa olmasi, Adana'daki kadin kooperatiflerinin bircogunun yeni kurulmus olmasi, pan-
demi surecinin devam ediyor olmasi, izleme surecini etkileyen olumsuzluklardan olmustur.

ARASTIRMANIN YONTEMI

Galismada yontem olarak odak grup gértsmesi ve Covid -19 pandemi nedeniyle bazi gérusmelerin yuz ylze
yapilmasi 6ngdrulmustur.Materyal olarak ise ilgili mevzuatlar ve daha dnce yapilmis calismalar kullaniimistir.
ik olarak, Turkiye'de kooperatifcilik, sosyal kooperatifcilik gelisimi ve mevcut mevzuat ele alinmistir.Kadin
Kooperatifciligindeki sosyal ekonomik durumlar, uygulamalar ortaya konulmustur. Bu izlemede 20 soru hazir-
lanmis, odak grup gorismesi ve ylz yuze gortismelerle izleme gerceklestirilmistir.

ULUSAL MEVZUAT

Turkiye'de Kooperatifcilik Mevzuati

Turkiye'de Kooperatifcilik Mevzuatinin Gelisimi Turkiye'de 1163 Sayili Kanunun yUrurlige girdigi 10.05.1969
tarihine kadar kooperatifler, genel kanun niteliginde bulunan ticaret yasalarina tabi olarak kurulmus ve faaliyet
gostermislerdir.

Turkiye'de Kooperatifcilik Kapsamindaki Kanunlar Turkiye'de kooperatifcilik, temel olarak 1163 sayili Koope-
ratifler Kanunu ile genel bir kanun altina alinmistir. Bu kanun kapsamina giren tarimsal amacl kooperatifler;
tarimsal kalkinma kooperatifleri, sulama kooperatifleri, su trtnleri kooperatifleri ve pancar ekicileri koopera-
tifleri ile 6zel yasa niteliginde olan 1581 sayili Tarim Kredi Kooperatifleri Kanunu, Gida Tarim ve Hayvancilik
Bakanlig kapsami altinda faaliyetlerini stirddrmektedirler.

T.C. Anayasasi Kooperatiflere iliskin Madde

Bolum V. Kooperatifciligin gelistiriimesi, MADDE 171- Devlet, milll ekonominin yararlarini dikkate alarak, 6nce-
likle Uretimin artirilmasini ve ttketicinin korunmasini amaclayan kooperatifciligin gelismesini saglayacak ted-
birleri alir (MUlga: 23/7/1995-4121/15 Md.)

Ulusal Hukuk Kaynaklari ve Covid-19 Siireci
Bu surecte Covid - 19 salginin ekonomik ve sosyal etkilerinin azaltiimasina yonelik maddeler ve kanunlar yu-



rarlGge girmistir. Kooperatifler acisindan bakildiginda ise bu kanunlarla borglarin ertelenmesi veya yapilandi-
rilmasi saglanmistir. Tarim satis kooperatifleri birliklerinin kredi borg¢lari 2020 yilina ait borglari, faizsiz olarak
2021 yilhina ertelemsi yurarluge girmistir.

Bu kapsamda 1163 sayiliKooperatiflerKanunu kapsamindaki genel kurul toplantilari2020 yilinin sonuna kadar
ertelenmistir.

insan Haklan Evrensel Bildirgesi

Her kosulda aile , birey ve toplum sagliginin korunmasi, bu kosullarin olusturulmasi ve gereken énlemlerin
alinmasi devletlerce glivence alinda olmasi gerekmektedir.

Bu kapsamda ekonomik ve sosyal hayatin glinlendirilmesi, kadinlarin ekonomik ve sosyal hayata katilimi agi-
sinda énemli rol Ustlenen kadin kooperatiflerinin varhigi ve gliclendirilmesi, insan Haklari kapsaminda énemli
bir yer teskil etmektedir. Yasamin bir¢ok alaninda;is, aile, toplumsal yasam; ikincil konumda olan kadinlarin
glclenmesi, yasam mucadelesi vermesi icin kadin kooperatifleri iyi 6rgutlenme modellerinden biri olarak go-
ralmektedir.

Madde 22

Herkesin, toplumun bir Uyesi olarak, toplumsal guvenlige hakki vardir; ulusal ¢abalarla, uluslararasi isbirligi
yoluyla ve her Devletin drgltlenme ve kaynaklarina gore herkes insan onuru ve kisiligin 6zgur gelismesi baki-
mindan vazgecilmez olan ekonomik, toplumsal ve kulturel haklarinin gerceklestirilmesi hakkina sahiptir.
Madde 23

1. Herkesin calisma, isini 6zgurce se¢me, adil ve elverisli kosullarda calisma ve issizlige karsi korunma hakki
vardir.

2. Herkesin, herhangi bir ayrim gozetilmeksizin, esit is icin esit Ucrete hakki vardir.

3. Gahsan herkesin, kendisi ve ailesi icin insan onuruna yarasir bir yasam saglayacak diizeyde, adil ve elverisli
Ucretlendirilmeye hakki vardir; bu, gerekirse, baska toplumsal korunma yollariyla desteklenmelidir.

4. Herkesin, ¢ikarini korumak i¢in sendika kurma ya da sendikaya Uye olma hakki vardir.

Madde 24

Herkesin, dinlenme ve bos zamana hakki vardir; bu, is saatlerinin makul 6lctide sinirlandiriimasi ve belirli ara-
liklarla Gcretli tatil yapma hakkini da kapsar.

Madde 25

1. Herkesin, kendisinin ve ailesinin sagligi ve iyi yasamasi i¢in yeterli yasama standartlarina hakki vardir; bu
hak, beslenme, giyim, konut, tibbi bakim ile gerekli toplumsal hizmetleri ve issizlik, hastalik, sakathk, dulluk,
yashlik ya da kendi denetiminin disindaki kosullardan kaynaklanan baska gecimini saglayamama durumlarinda
guvenlik hakkini da kapsar.

2. Anneve cocuklarin 6zel bakim ve yardima haklari vardir. TGm ¢ocuklar, evlilik i¢i ya da disi dogmus olmala-
rina bakilmaksizin, ayni toplumsal korumadan yararlanir. (www.ihd.org.trinsan Haklari Belgeleri)

Kadinlara Karsi Her Turlii Ayrimciligin Ortadan Kaldiriimasi Sozlesmesi

Birlesmis Milletlerce 1979'da kabul edilmistir. Turkiye 1985 yilinda s6zlesmeye taraf olmustur.

“Kadinlara Karsl Her Turla Ayrimciligin Onlenmesi S6zlesmesi” (CEDAW) Birlesmis Milletler biinyesinde yer alan
alti tane temel insan haklari s6zlesmesinden biridir. S6zlesmeye 2002 yili itibariyle taraf olan devletlerin sayisi
170'tir.

Kadinlara Karsi Her Tiirli Ayinmciligin Onlenmesi Sézlesmesi'nin (CEDAW) ihtiyari Protokol 30 Temmuz 2002
tarihinde TBMM tarafindan onaylanmis ve 02 Agustos 2002 tarihli resmi gazetede yayinlanmistir.



Kadinlara karsi her tarlt ayrimciligin ortadan kaldirilmasi icin dncelikle toplumsal cinsiyet esitliginin saglanma-
sI, kadin emeginin gérunur kilinmasi, sosyal, ekonomik, psikolojik etkenlerin ortadan kaldirilmasi gerekmekte-
dir. Kadin erkek esitliginin saglanmasi icin diyada ve Ulkemizde bircok adim atilmis olmakla birlikte bu durum
devam etmektedir.

Kadin kooperatiflerinin guclendiriimesi, desteklenmesi, faaliyet alanlarinin genisletilmesi, kadinlara karsi ay-
rimcihigin ortadan kaldiriimasi, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda 6nemli yer tutacaktir.

KOOPERATIFCILIK NEDIR

Kooperatif, kisilerin gonulli olarak birlesip ortak ekonomik, sosyal ve kulturel ihtiyaglarini ve beklentilerini
ortaklasa sahip olunan ve demokratik kurallarla yonetilen bir isletme araciligiyla karsilamak icin olusturduklari
Ozerk bir kurulustur.

SOSYAL KOOPERATIF

Sosyal kooperatifler mevcut kooperatifler gibi ayni mevzuata tabidirler. Sosyal kooperatifi diger kooperatifler-
den ayiran en 6nemli 6zellik ise kar amaci gitmemek olmasidir. ‘Sosyal Girisimcilik Modeli’, ‘Yeni Nesil Koope-
ratifcilik’, ‘Sosyal Kooperatif' gibi adlarla aniimis olmakla birlikte ayni amaci gitmektedirler. Sosyal hizmetlerin
gelistirilmesi ve istihdam katihmin desteklenmesi acisindan énemli rol oynamaktadirlar.

“Sosyal kooperatifler, kamu ve 6zel sektdrin tek basina ¢c6zim Uretemedigi veya ¢6zUm Uretmekte yetersiz
kaldig1 6zellikle sosyal, saglik, istihdam, egitim ve cevre hizmetlerinin saglanmasinda ve dezavantajl gruplarin
is glicine katiiminin desteklenmesi gibi alanlarda faaliyet géstermektedir.” (TUSEV,2018)

TURKIYE'DE KADIN KOOPERATIFLERI

Turkiye'de kooperatifcilik anlayisi Cumhuriyetin kurulusuyla parelel ilerlemistir. ilk meclis kararlarinda yer
almistir. Kooperatif¢ilik TUrkiye Cumhuriyeti'nin kurulmasindan dnce de bu topraklarda, Osmanli Devleti'nin
icinde de 6nemini korumakla birlikte asil anlamini ginimuzde bulmustur. Boyle olmakla beraber kadin koo-
peratiflerinin kurulusu ve isletilmesi kadin mucadele tarihini takiben anlam kazanmis gérinmektedir. 1970
yillarda kadin hareketinin gliclenmesi, ses getirmesi, mucadelesi 2000'i yillarda meyvesini boylelikle vermeye
baslamistir. Simdi, ginimuzde kadin emegine verilen bu deger, kendini bircok alanda konusur hale getir-
mesiyle birlikte yasamda somutlanmasinin karsiliklarindan biri de kadin kooperatiflerinin gticinin artmasi,
gdrunur olmasi, tek basina bir sey yapamayan kadinlarin bir araya gelerek érgutlenmesinin 6nemli yansimala-
rindan biri olmustur.

Turkiye'de kadin kooperatif¢iligi 2000'lerin baslarinda 6n plana ¢ikmaya basladi. Kadin gruplarinin girisimiyle
olusan kadin kooperatifciligi zamanla hikumetin, Ticaret Bakanhginin, yerel yonetimlerin, kalkinma ajansla-
rinin, hatta 6zel sektérun, derneklerin ilgi alanina girmeye basladi. Ticaret Bakanligl Turkiye Kooperatifcilik
Stratejisi ve Eylem Planr'nda kadinlarin kooperatifler catisi altinda Gretmeleri ve istihdam edilmeleri konusunda
girisimlerde bulundu. 2012 yilinda 1163 sayili Kooperatifler Kanunu'nun 88’inci maddesi uyarinca Kadin Giri-



simi Uretim ve isletme Kooperatifi Ana Sdzlesmesini yayimlandi. ‘Kadin kooperatifi’ yasal statii ve yakimli-
lUkler bakimindan diger kooperatiflerden farkli olmasa da sosyal ve ekonomik amaclarin birlikte hedeflendigi
ve geleneksel kadinlik rolleri cercevesinde dustinuldigu icin bir 6zel kategori olarak ortaya cikt. . (KEIG/Kadin
Kooperatifleri Kilavuzu 2018)

Kadin kooperatifleri yénetim ve denetim kurulundan olusur.Yénetim kurulunda en az 5kisi denetim kurulunda
is 2 kisi olmak kosuluyla 7 kisinin bir araya gelmesiyle kurulur. Bu yedi kisinin de Turkiye Cumhuriyeti vatan-
dasi ve kadin olmasi mevzutta temel kosul olarak belirtilir. Diger kooperatifler gibi 1163 sayilh Kooperatifler
Kanunu’'na tabidir. 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu(TTK)'nun124. Maddesine gore “kooperatif sirketler” ticari
isletmeler olarak kabul edilir. 5520 Sayili Kurumlar Vergisi'ne tabidirler.

Yoksullugu azaltma, istihdami artirma ve kalkinmayi saglama, kadin emeginin gérandr kilinmasi konularinda
son yillarda kadinlara ve kadin kooperatifleri gibi 6rgtitlenmeler 6nemli rol oynamistir. Kadin kooperatiflerinin
6zellikle gelir duzeyi dusuk yoksul kadinlar icin dnemli bir mekanizma oldugu dusunudliuyor. Kadin koopera-
tiflerini diger kooperatiflerden farkli kilan 6zellikler de burada ortaya cikiyor. Kadin kooperatifleri her zaman
yerelden, érgutlenme temelinde ve bir grup kadinin kendi kendilerine karar vererek kurduklari yapilar olmaya-
biliyor. Tesviklerle, projelerle kurulmus olsalar bile kadin emeginin ve glicintn ortaya cikarilmasinda énemini
koruyor.

KADIN GiRiSiMi URETIM ve iSLETME KOOPERATIFi

Amaglari ve Calisma Alanlan

Kadin kooperatiflerinin temel amaclarinin basida kadin yosullugunu azaltmak, kadin istihdamini artirmak, sos-
yal isalasyonu ortadan kaldirmak, kadinlarin sosyallesmesini saglamalk, ilgi ve yeteneklerinin ortaya ¢ikmasini
saglamak gibi amaclari bulunmaktadir.

Kadin kooperatifleri, kadinlarin érgutlenmesi, birliktelik saglamasi ile kurulan sosyal ve ekonomik sorunlara
¢6zUm bulmaya cahsan 6rgutlt yapilardir.

Ticaret Bakanligi Kadin Girisimi Uretim ve isletme Kooperatifi Anasézlesmesinin 6. madesinde ise kooperatifin
amaci soyle tanimlaniyor: Kooperatifin amaci ortaklarinin ekonomik, sosyal ve kilturel ihtiyaclari ile ekonomik
faaliyetleri kapsaminda yer alan mal ve hizmet Uretimi ile bunlarin pazarlanmasina yoénelik ihtiyaglarini karsi-
lamak, girisimlerini desteklemek, Uretim becerilerini gelistirmek, bdylece ortaklarinin ekonomik menfaatlerini
koruyarak saglikli ve gelismis bir cevrede yasamalarini saglamaktir.

Kooperatif bu amaclari gerceklestirmek lizere asagidaki calismalari yapar:

1) Ortaklarinin irettigi mal ve hizmetlerin yurt icinde ve yurt disinda pazarlama, tanitim ve satisina aracilik
eder, gerekli ithalat ve ihracat islemlerini bizzat yapar ya da yaptirir.

2) Ortaklarinin ve ortagi olmayan kadinlar icin dikis, nakis, kece yapimi, seramik ve cam yapimi, el trtinleri
tasarimi, moda tasarimi, taki tasarimi, ev yemekleri ve unlu gida yapimi, pasta, ¢ikolata yapimi ve siislemeciligi
gibi Uretime yénelik beceri kurslari agar.

3) Ortaklari icin okuma-yazma, bilgisayar, girisimcilik, liderlik, mahalle anneligi, cevre diizenleme, halk saghgi,
kadin haklari ve yasam kalitelerini iyilestirmeye yénelik cesitli egitim programlari diizenler, bu konularda kurs
ve mesleki egitim programlarina yénelik uygulama atélyeleri acar.

4) Ortaklarinin iretimleri ile seramik, cam, kece, kumas, gida ve her tiirlii el yapimi hediyelik esya (riinlerini
satin alir, pazarlar ya da pazarlanmasini saglar, yiyecek-icecek servisi (catering) hizmeti verir.

5) Ortaklarina hizmet, imalat ve ticaret sektorlerinde kendiislerini kurmalari ve gelistirmeleri amaciyla danis-
manlik ve egitim hizmetleri saglar ve lirettikleri iiriinleri pazarlar.

6) Ortaklarina ekonomik, sosyal, kiiltiirel ihtiyaclarini karsilamak iizere diger kurum ve kuruluslardan verilecek
krediye araci olur, ortaklari ve personel icin yardim fonu olusturur, ortaklarinin ézel sigorta ihtiyaglarina araci
olur.

7) Kooperatifin amag ve konusunun gerektirdigi isletmeler, imalathaneler, atélyeler, sosyal tesisler, misafirha-
ne, égrenci yurdu ve benzeri tesisler kurar ve isletir veya isletilmesini saglar.



8) Kooperatif amaclari dogrultusunda tasinir ve tasinmaz mallar edinir, bina/arsa alir, kiralar ya da yaptirir,
gerektiginde satar, ayni haklar tesis eder, isletme devralir, kooperatif yatirimlari icin gerekli tesisleri yapar ya da
yaptirir.

9) Faaliyetlerini siirdiirebilmek icin gelir getirici ticari faaliyetlerde bulunur, ticari isletmelere istirak eder; tica-
riisletme kurar ve isletir.

10) Ortaklarinin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik faaliyetlerinin tanitimi, sergilenmesi ve pazarlanmasi amaciyla
yurt ici ve yurt disinda fuar, senlik, sergi, kermes ve sair faaliyetler diizenler; bu amagla diizenlenmis faaliyetlere
katilir veya ortaklarinin katilmasina aracilik eder.

11) Konusu ile ilgili egitim kitapgiklari, brosiir, dergi ve kitap gibi yazili ve gorsel yayin materyallerinin takibini,
arsivlenmesini, basimini ve dagitimini yapar.

12) Ortaklar ve yakinlari arasinda sosyal etkilesimi artirmak iizere sosyal ve kiiltiirel nitelikli faaliyetler diizen-
ler; kiiltiirel gelisim amaciyla kiitiiphane, okuma odasi, sanat galerisi, spor ve tiyatro faaliyeti (initeleri kurar ve
isletir ya da isletilmesini saglar.

13) Sosyal hizmet danismanligi icin uzman istihdam eder.

14) Ortaklarinin ve onlarin yakinlarinin ihtiyaci olan mal ve hizmetlerin iliretimini yapar ve/veya alim, satimina
araci olur.

15) Ortaklarinin 0-6 yas grubu cocuklarinin bakimi ve egitimi icin mahalle yuvalari, cocuk oyun odalari agar, isle-
tir. Cocuklarin saghgi, gelisimi ve bakimi icin saglik tiniteleri, oyun ve spor alanlari, kiiltiir sanat niteleri kurar ve
isletir. Cocuklarin her cesit arag, gereg, besin maddeleri ve diger ihtiyaclarini karsilamak lizere calismalar yapar,
satis yerleri acar, lriinleri tanitir, bunlarin ihracat ve ithalatini yapar ya da yaptirir.

16) Cocuklarin egitim ve bakimi konusunda genel bir duyarlilik olusturmaya yénelik calismalar yapar, anneleri
ve aileleri bilgilendirir.

17) Ortaklarinin ve onlarin yakinlarinin saghgi icin gerekli saglik tiniteleri kurar, saglik taramasi, ilag yardimi gibi
calismalar yapar.

18) Tiim kamu ve 6zel kurumlarla, yerel yénetim birimleri, meslek kuruluslari ve sivil toplum kuruluslari ile isbir-
ligi yapar ve destek saglar.

19) Ulusal ve uluslararasi kuruluslardan, sahis ve kurumlardan ayni ve nakdi yardim, bagis ve kredi saglar, bun-
lar1 kooperatif amacglari dogrultusunda kullanir, ortaklarini bu imkéanlardan yararlandirir.

20) Amacina uygun yardim kampanyasi, yemekli toplanti ve benzeri faaliyetler diizenler.

21) Subeler agar, ayni amach diger kooperatiflerle isbirligi yapar, amacina uygun kurulmus ya da kurulacak
olan iist birlik kuruluslarina katilir, benzer amacl kooperatiflerin kurulusunda onciiliik eder ve onlara destek
saglar.

22) Ortaklarinin saghkli bir cevrede yasamalarini saglamak tizere yerlesim alanlarindaki temel hizmetler ve alt-
yapi hizmetlerinin iyilestirilmesi konusunda ¢alismalar yapar; yerel kamu yéneticileriyle bu amacgla isbirliginde
bulunur.

23) Cevre konusunda ortaklarini, onlarin yakinlarini bilgilendirici faaliyetlerde bulunur.

24) Cevre diizenleme, temizlik, yesillendirme, su, kanalizasyon, ¢evre kirliligi, hava kirliligi, ortak alanlarin dii-
zenlenmesi, geri déntisiim ve sair konularda gelir getirici ve egitici ¢calismalar yapar.

25) Cahismalarini yiiriitebilmek icin gruplar olusturur.”

Sinirli Sorumlu Kadin Girisimi Uretimi ve isletme Kooperatifi anasézlesmesinde belli bash calisma alanlari be-
lirtilmis olmakla birlikte kadin kooperatifleri kurulus strecinde isterse faaliyet alanlarini ¢esitlendirebilmek-
tedirler. Bunun i¢in ise kurulus surecinde faaliyet alanlarini ¢esitlendirerek ve farkhlastirarak anasézlesmeye
ekleyebilmektedir. Yapilan eklemeler, Gimruk ve Ticaret Bakanliginin incelemesine tabi tutularak, bakanliligin
onayindan gectikten sonra kooperatifin kurulum gerceklesebilmektedir.

1) http://koop.gtb.gov.tr/data/549179fcf293703cbcde0b58/4-KADIN%20G%C4%BOR%C4%B0%C5%9E%-
C4%B0M%C4%B0%20%C3%9CRET%C4%B0OM%20VE%20%C4%B0%C5%9ELETME%20KOOPERAT%C4%BOF%-
C4%B0%20ANAS%C3%96ZLE%C5%9EMES%C4%BO0.pdf



ADANA’'DAKI KAMU KURUMLARININ KADIN KOOPERATIFLERIYLE iLGiLi
CALISMALARI

Adana'daki kamu kurumlarinin buytk ¢cogunlugu kadin kooperatiflerinin calismalarinin ve orgitlenmelerinin
en buyuk destekgileri olmuslardir. Kadin kooperatifleri, yapmis olduklari islerle, ortaya koymus olduklari Grin-
lerle ilgi uyandirmis, dnemli bir yer bulmustur. Yasam kosullarinin degismesi; issizlik, tek basina is kuramama,
kadin istihdaminin az olmasi; 6rgutlu isletmelere olan ilginin artmasina yol acmis, kooperatifler bu anlamda
son zamanlarda ilgi odagi olan 6z-6rgutlenme olarak karsimiza ¢ikmistir.

“Adana Valisi Mahmut Demirtas, gerceklestirdigi bir konusmada; “Kadin kooperatifleri hem sosyal hem de eko-
nomik acgidan yerel kalkinmaya katkida bulunan, kadinlarin sosyal ve ekonomik yasamda daha fazla yer almasina
imkan taniyan ve sayilar giinden giine artis gésteren 6nemli bir harekettir. Ozellikle 2000'li yillarin basinda, bizzat
kadin girisimciler tarafindan baslatilan bu hareket, bugtin itibariyle iilkemiz genelinde sayilari 192'ye ulasan kadin
kooperatifinin kurulmasina da zemin hazirlamistir. Bu baglamda Ticaret Bakanligimizin 2013 yilindan itibaren uy-
gulamaya koydugu, “Kadin Girisimi Uretim ve sletme Kooperatifi” baslkli tek tip érnek ana sézlesmesi, kooperatif
kurulusunu kolaylastirirken, kadinlarimizin ekonomik ve kiiltiirel ihtiyaglarinin giderilmesi amacina da hizmet etmek-
tedir. Ote yandan islemlerin yerinden takibi ve kurulus izinlerinin verilmesi maksadiyla da Ticaret il Miidiirliiklerimiz
yetkilendirilmistir.”

“Adana Valisi Mahmut Demirtas, Ticaret Bakanligi tarafindan hazirlanan ‘Kooperatifcilik Tanitim ve Gelistirme
Projesi’ kapsaminda kentte gerceklestirilecek calismalarla ilgili detayh bilgi almistir.

1. Vali Yardimaisi Huriye Kiipeli Kan ve Ticaret il Miidiri Adnan Ekiz ile bir araya gelerek yapilacak faaliyet-
lerle ilgili gorts alisverisinde bulunan Vali Demirtas, Ulkedeki kooperatifcilik sektérint daha ileri seviyelere
tasimak amaciyla hazirlanan projenin rekabet edebilirligi ve yenilikciligi saglayarak toplumdaki kooperatifcilik
imajini olumlu yénde glclendirecegini dile getirmistir. Proje ile ulusal ve uluslararasi pazarlarda faaliyet ytru-
tebilecek kooperatifler kurulabilmesinin ve mevcut olanlarin kapasitelerinin gelistiriimesine yonelik egitimler
verilmesinin yani sira farkli kooperatif modellerinin tanitiimasinin amaclandigini belirten Vali Demirtas, “10-15
Subat tarihleri arasinda ilk olarak Adana’da olacak olan Kooperatifcilik Otobiisii hafta boyunca kooperatifcilik bil-
gilendirme toplantilari, soylesiler ve ¢alistay gibi bircok etkinlik gerceklestirecek. Bunlara ek olarak illimizde treten
kadinlar ile lreten kadin kooperatiflerinin (rettikleri Griinler ise ulusal magaza zincirinin satin alma ile e-ticaret si-
telerinin pazarlama departmanlari ile bulusturularak kadinlarimizin ekonomik hayattaki roliintin gliclendirilmesine
katki saglanacak” dedi. Vali Mahmut Demirtas'in esi Beyhan Demirtas, Vali Yardimcisi Huriye Kupeli Kan, Ticaret
il Mduri Adnan Ekiz, Olgunlasma Ensitiisii Midiiri Seher Coskun, Cukurova Universitesi Glizel Sanatlar Fa-
kUltesi 6gretim Uyeleri, kadin kooperatifleri temsilcileri ile ulusal giyim magazasi temsilcisinden olusan secici
kurul toplantida bir araya geldi. Sergilenecek trunlerin secimi ile ilgili calisma takviminin belirlendigi toplantida,
28-29-30 Ocak tarihleri arasinda Cukurova Kalkinma Ajansi toplanti salonunda trdnlerin secimine baslanmasi
karari alind” 3

2) ( http://adana.gov.tr/ms-32145002)

3) https://www.milliyet.com.tr/yerel-haberler/adana/merkez/vali-demirtas-kooperatifcilik-tanitim-ve-ge-
lis-6127543



5.1.cOViD- 19 PANDEMi DONEMINDE ADANA'DAKi KADINKOOPERATIFLERI
IZLEME SURECI

27 Aralikta 2019'da Cin Halk Cumhuriyeti'nin Whuan kentinde ortaya cikip tim duinyayi saran Koronavirus sal-
gini Ulkemizde de 11 Martta ortaya ¢cikmistir. Bu salginin Glkemizde ortaya ¢ikmasiyla birlikte yasam durmus-
tur. Okullar, ku¢uk isletmeler, bakkallar, AVM'ler, kooperatifler vb. yerler calismalarina, Uretimlerine bu salgin
kontrol altina alinana kadar ara vermistir. Bircok tilkede sokaga cikma yasaklari giindeme gelmistir. Ulkemizde
ise 30'u buyutk sehir olmakla birlikte 31 ilde sokaga ¢ikma kisitlamasi kontrollU olarak uygulanmistir. 65 yas
Ustl ile 20 yas altina ise suresiz kisitlama getirilmistir. Bu sUrecin herkese ekonomik, sosyal ve kultturel bircok
olumsuz yansimasi olmustur. issizlik artmis, bircok isletme kapanmak durumunda kalmistir.

Covid-19 pandemi déneminde Adana’da kurulmus olan kadin kooperatiflerinin ekonomik, sosyal agidan izleme
calismasi gerceklesmistir.

Covid - 19 pandemi doneminde Adana'da 3 Agustos ile 11 Agustos 2020 tarihlerinde iki odak grup goérismesi
gerceklestirilmis, on dort kadin kooperatifiyle gdristlmus olmakla birlikte sadece yedisiyle odak grup gorus-
mesi yapilabilmis, GUnesin Kadinlari ve Verim Kadin kooperatifiyle ylz ytze gortsmeler yapilmistir. Yiz ytze
gorusmeler yapilmis olan kooperatif ortaklari Covid-19 salgini nedeniyle odak grup gérismesine katiimak iste-
memis, bire bir gorismeleri kabul etmislerdir. Diger bes kadin kooperatifi ortaklariyla telefonla iletisim kurul-
mus ama odak grup gérusmelerine herhangi bir neden belirtmeyerek katilim saglamamislardir.

Kadin kooperatiflerine ulasabilmek igin il Ticaret Miduri Adnan Ekiz'le gérusme yapilarak kadin kooperatifle-
rinin mevcut durumlariyla ilgili bilgi alinmusti. il Ticaret Midari Adnan Ekiz ile yapilan gériismede sunlari dile
getirmistir: “Biz bakanlik olarak kadin kooperatiflerinin giiclenmesi, calismalarini en iyi sekilde yiirtitebilmeleri icin
gerekli destegi vermeye her zaman haziriz. Bizim middrligimizce kurulan tim kadin kooperatiflerinin ¢calismalarini
yakindan takip ediyoruz. Yeni kurulacak olan kadin kooperatiflerine her tiirlii destegi vermeye de haziriz. Kurulus is-
lemleri, izlenecek yol ve yéntemler konusunda her zaman yanlarinda yer almaya, destek olmaya calistik, calisacagiz.
Bizim icin kadin kooperatiflerinin varligini siirdtirmesi, biiy(ik isler basarmasi, yeni istihdam alanlarinin yaratilmasi
ve yasatilmasi ¢cok 6nemlidir. Bakanligimiz da kadin kooperatiflerinin gliclenmesi icin tim ¢abayi harciyor. Yeni ka-
din kooperatiflerinin kurulmasi ve yasatilmasi icin elimizden gelen her seyi yapmaya haziriz. Bir (st birlik kurmayi
planliyoruz. ik etapta 7 kooperatifle tst birligi kuracagiz. Diger kadin kooperatifleri de ist birlige tiye olacak. Bu bir
yer vermeyi istiyoruz. Kenttin merkezi bir yerinde tiim kooperatifler icin bir satis noktasi olusturma da planlarimiz
dahilindedir. Adana'miz icin gtizel seyler yapmak istiyoruz.”

Adana‘da Il Ticaret Midurlugune bagh on dort kadin kooperatifi bulunmaktadir. Diger kamu idarelerine bagli
kadin kooperatifleri de mevcuttur. Bu izlemede odak grup gériismesi yapilan kadin kooperatifleri arasinda il
Tarim Madurlagune bagl bir kooperatif bulunmaktadir. Neden farkli madurlaklerle ve farkli bakanliklarla koo-
peratifler kuruluyor, diye bakildiginda ise bu durumun faaliyet alanlarin degismesiyle ilgili oldugu géralmaustar.
Gorusulen bu kadin kooperatifleri Adana merkez ilcelerinde kurulmustur. Ozellikle Seyhan ilce Belediyesi kap-
saminda kooperatiflerin sayisinin daha fazla oldugu gézlemlenmistir. Gérusulen kadin kooperatifleri sunlardir:
* S.S. Verim Kadin inisiyatifi istihdam Cevre Kiiltiir ve Isletme Kooperatifi,

* 8.S. Toros Kadin inisiyatifi Istihdam Cevre Kiiltiir ve isletme Kooperatifi,

* S.S. Kadin Emegini Destekleme Kadin Girisimi Uretim ve Isletme Kooperatifi,

+ S.S.Kivilcm Kadin Girisimi Uretim ve Isletme Kooperatifi,

¢ S.S. Giilen Yiizler Kadin Tiiketim Kooperatifi,

* S.S.Kadin Eli Kadin Girisimi Uretim ve isletme Kooperatifi,

* S. S. Giinesin Kadinlari Kadin Girisimi Uretim ve Isletme Kooperatifi,

* Giiney Adana Girisimci Kadinlar Kalkinma Kooperatifi,

* 5.S.Meryem Kadin Girigimi Uretim ve isletme Kooperatifi



Bu kadin kooperatiflerinden sadece birisi “S.S.Meryem Kadin Girisimi Uretim ve isletme Kooperatifi” sosyal
kooperatif statistinde kurulmustur. Diger kooperatiflerin ortaklari Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmasi gere-
kirken “S.S.Meryem Kadin Girisimi Uretim ve isletme Kooperatifi’nin ortaklari icin béyle bir zorunluluk bulun-
mamaktadir. Ortak olabilmesi i¢in; dil, din, irk ayrimi yapmaksizin; kadin olmasi yeterlidir.

Bu izlemede kooperatif ortaklari kendi isimlerinin kullaniimasini istememislerdir. Bunun nedenini yanhs anla-
silmalara yol acabilecegini, kendilerinin ve kooperatiflerinin zor duruma dusebilecegini belirterek isim vermek
istemediklerini belirtmislerdir.

Ticaret Bakanhgi Kooperatifcilik Genel Midurlugu, sosyal kooperatifcilik modeliyle ilgili farkindalikyarat-
mak amaciyla 2018 yilinda “Sosyal Kooperatifcilik Tanitim, Egitim, Gelistirme ve Uygulama Projesi’'ni”
uygulamaya baslamistir. Projede sosyal kooperatifler bir sosyal girisim modeli olarak tanimlanmis ve diger
kooperatiflerden farklari arasinda kamu yararmin 6ncelikli olmasi, kar amaci gitmemesi ve faaliyetleriyle ka-
musal ihtiyag ve toplumsal hedefleri gézetmesi gosterilmistir. Bu proje kapsaminda “Sosyal Kooperatif Egitim
ve Tanitim Treni” ve 2020 yilinda “Sosyal Kooperatif Egitim ve Tanitim OtobusU” ile bircok ilde etkinlikler du-
zenlenerek kooperatifcilik kultirinan tanitilmasina, kooperatif drneklerinin paylasilmasina ve yeni kooperatif
fikirlerinin gelistiriimesine olanak saglamistir.

Turkiye'de kadin kooperatiflerine iliskin yayinlanmis, erisilebilir bilgi kisithdir. Turkiye'deki kooperatiflerin kadin
ortaklari Uzerindeki etkilerini veya genel olarak kadin kooperatiflerinin durumlarini izlemeye yonelik calisma-
lararttirtmalidir.

Gorisiilen KadinlarinSosyo-Ekonomik Durumlari

Bu izleme sonucunda gorulmustir ki kadin kooperatifi kurucu ortaklarinin yas durumuna bakildiginda genel-
likle kirk yas Uzeri kadinlarin bir araya gelmesiyle kurulmuslardir. Kirk yas tstu kadinlarin belli bir yasa gelince,
cocuklarini buyutince, karar alma glicunu kendilerinde bulunca farkli calismalara yoneldikleri gozlemlenmis-
tir.Kooperatif ortaklarinin bircogu evli ve cocukludur.

Egitim dUzeyleri farklilik gostermektedir. Kadin kooperatiflerinin kurucu ortaklarinin genellikle Universite me-
zunu iken diger ortaklarin egitim dizeyleri farklilik géstermektedir. Ozellikle kooperatif ortagi olmayan tedarik-
¢ci kadinlarin ise egitim duzeyleri ilkokul ve lise olarak farkhlik gdstermektedir.

Kadin kooperatifleri yonetim kurulu tyelerinin bircogunun sigortasi bulunmaktadir. Belediye destekli koopera-
tiflerin yoneticilerinden bazilarinin ayni zamanda belediyenin maasli calisani oldugu tespit edilmistir.

“56 yasindayim, makine muhendisiyim. Almanya’da mihendislik okudum. Ttirkiye'ye déniince “El Sanatlari” okudum.
Bu alanda é6gretmenlik yaptim. Kooperatifin baskan yardimcisiyim. Evliyim, cocuklarim da evli, evde esimle ben variz.
Kooperatif ortaklarinin sosyal gtivencesi var. Ben belediye personeliyim. Ortaklardan bir arkadasimiz biyolog, diger
¢ arkadasimiz da 6gretmendir.”

“Uluslararasi lliskiler mezunuyum, 43 yasindayim. Oglum ve esim ile yasiyorum. Herhangi bir sosyal giivencem bu-
lunmamaktadir. Esim ¢alisiyor, araba alim satimi yapiyor. Kooperatif disinda elde ettigim herhangi bir gelir bulun-
mamaktadir. Kooperatif kurulmadan énce de evde irettigim seyleri satarak ev ekonomisine katkida bulunuyordum.”
“llkokul mezunuyum, 43 yasindayim, ii¢ cocugum var, evliyim ve esimle yasamaktayim. Esimin sosyal giivencesinden
yararlaniyorum. Esim evin ekonomisini sagliyor. Kirk yasindan sonra bana “kendi basinin ¢aresine bak!” demeye bas-
ladi. Oldukg¢a sikinti ¢ektiriyorum. Esim calisiyor, ¢calistigi halde bu parayi benimle paylasmak istemiyor. Bu séyledigi
s6z beni daha cok hirslandiriyor. Daha iyi yerlere gelmek istiyorum.”

“47 yasindayim, Universite mezunuyum, Fransizca ve Tiirkce Edebiyat 6gretmeniyim. Kiz kardesimle yastyorum. Bak-
makla yikimli oldugum kimse yok. Sosyal giivencem bulunmuyor. Kooperatifimiz proje kapsaminda ilerliyor, proje
koordinatorii olarak sigortam yapilacak.”

“44 yasindayim, tniversite terkim, kurucu ortagim.”

“50 yasindayim, lise mezunuyum, kooperatifin kurucu ortagiyim, 2-3 aycovid déneminde maske diktim.”

“Emekliyim, bekarim. Kendi bahcemizde yetistirdigimiz meyvelerden receller yaparak bu ise basladim. Bu kurslarla
stirece dahil oldum. Diger arkadaslari da kooperatifte tanidim.”



“Universite mezunuyum, Teknik Tasarimciyim, 60 yasindayim, ailemle yasmaktayim, 3 cocugu bulunmaktadir, emek-
liyim.”

“45 yasindayim, tniversite mezunuyum, evli ve iki cocugum var, sosyal glivencem bulunmamaktadir.”

“25 yasindayim, psikologum, ailemle yasiyorum. is ariyordum, kooperatifle tanistin, ortagi olmaya karar verdim.
Sosyal giivencem bulunmamaktadir.”

“Kiirkctilerde eczaciyim, on bir senedir de o, kdylin eczasiyim ve eczaneme gelen kadinlar el isi yapiyorlar, seramik
yapiyorlar. Bunun amaci ne? Ese dosta satmak. Ev ekonomisine katki saglamak icin yapiyorlar ama dedim ki bu béyle
olmaz. Bunun daha kurumsal daha profesyonel hale gelmesi lazim, dedim.”

Kooperatiflerin Uretim Alanlari

Adana'da kadin kooperatiflerinin bircogunun belli ve sinirli Uretim alanlari bulunmaktadir; el sanatlari, ev ek-
senli Uretim, salca yapimi, recel yapimi, hali dokumacilig, taki, seramik gibi kadinlarin geleneksel rolleriyle
baglantili alanlarda faaliyet gosteriyor olmalari gézlemlenmistir. Bununla birlikte farkli faaliyet alani bulunan
kadin kooperatifleri de mevcuttur. Sosyal bir kooperatif olan Meryem Kadin Kooperatifi Gretim alani gindn
ihtiyaglar dogrultusunda maske ve siperlik dikimi, mantar yetistiriciligi, acik alan tarimi yapmaktadir. Saghkli
Nesiller Kooperatifi, saglikli yasami gdzeterek glutensiz drtnler sunmayi hedeflemektedir.

“Bu kooperatif kurulali bir yil olmustur. Tarim Bakanligi destegiyle proje kapsaminda kurulmustur. Kooperatifimiz
uretim alani yéresel tatlardir. Turung tathsi, ayva tatlisi,recel cesitleri, eriste, salca yapimi gibidir. Kooperatifimizin
kurulusu bir yil buldu ama bunun alti yedi ay da kurs dénemi var, hazirlik dénemi de oldu. Yedi ortakla kurulduk.
Kurucu ortaklarin disinda ortaklarimiz da vardi ama bu kisilerin kimisi isimizin zor olmasi, kosullarin yorucu olmasi
nedeniyle “Yoruluyoruz, ¢ok is var.” Gibi nedenlerle ayrildilar. Kooperatif mantigini, amacini da anlayamadiklari icin
ayrildilar. Simdi yedi ortagiz kooperatifimizde, isimize devam ediyoruz.”

“Cogu Uretimimiz evlerde yapiliyor, bir is yerimiz var. Makrome, seramik, duvar stsleri, kumbara Uretimi yapiyoruz.
Kadinlar driinlerini evde yapiyorlar, bize getiriyorlar. Tedarik¢i kadinlarimiz var. Béyle olmak durumundasiniz, yoksa
kadinlari sosyal hayatin icine katamiyorsunuz.”

“Yeni kurulan bir kooperatifiz. Sosyal kooperatifiz. Amacimiz ¢ok sayida kadina istihdam olanagi yaratmak. Uluslar
arasi Calisma Orgiitii (ILO) ile Adana Biiytiksehir Belediyesi bizi destekliyor. Bu nedenle iiretim alanlarimizda cesitlilik
gosteriyor. Maske dikimi, siperlik dikimi, mantar yetistiriciligi, acik alan tarimi ve seracilik tretim alanlarimizi belirli-
yor.”

Kooperatiflerin Aktif Uretim Siireleri

Adana'daki kadin kooperatiflerinin kurulus sirecine ve Uretime baslama tarihlerine bakildiginda cok buyuk
benzerliklerle karsilasiimistir. On dort kadin kooperatifi ile iletisime gecilmistir. Bu kooperatiflerden sadece
ikisi 2008 yilinda kurulmus olmakla birlikte diger kadin kooperatiflerinin hepsi 2019- 2020 tarihleri arasinda
kuruluslarini gerceklestirmislerdir. Yedi kadin kooperatifinin kurulusu neredeyse ayni tarihlere denk gelmek-
tedir. Bir anda ne oldu da bu kadar kadin kooperatifi kuruldu? Turkiye GUumruk ve Ticaret Bakanligi, Turkiye'de
kooperatif sektorinu gelistirmeye yonelik 2012-2016 Turkiye Kooperatifcilik Stratejisi ve Eylem Plani'ni gelistir-
mistir. Bunu da uygulamaya baslamistir. Adana'da kadinlarin biiyiik cogunlugu il Ticaret Mdura Adnan Ekiz'in
onlari kooperatif kurmaya tesvik ettigini, bu konuda onlara liderlik yaptigini belirtmislerdir.

“Neden ayni anda 7 kooperatif kuruldu, c¢linki devlet, bakanlik destekliyor. Kooperatiflerin énii acilmasi icin tesvik
ediliyor. Bazi kooperatifler kendi blitceleriyle kurulurken bazilari da desteklerle kuruldu. Kinali Eller, Kivilcim Kadin
Kooperatifi kendi ekonomileri iyiydi, kendi giicleriyle kuruldular. Adana il Ticaret Midiirti, Adnan Ekiz’in de bunda
payi biyiik, inanilmaz biri, bizi ¢ok destekledi. Bizler kooperatifleri kurarken her asamasiyla birebir ilgilendi. inanil-
maz biri. Simdi de Ticaret Bakanligi hibe basvurusu var. Sekiz kadin kooperatifi proje verdik. Sonucu bekliyoruz. Biz
endustriyel mutfak icin projeye basvurduk. Tedarik¢i kadinlar tretecek, satacak ve para kazanacak.”

“2008 yilinda Adana’da 9 kadin kooperatifi kuruldu. 7'si birleserek bir kooperatifler birligi olusturuldu. Tiirkiye'deki ilk



kadin kooperatifler birligiydi. Ne yazik ki Yerel Yonetimlerden destek alamayinca bir bir kapandilar. Miicadele etmeye
devam eden iki kooperatif kaldi. Bunlardan birisi biziz. Su anda ¢ok hizli bir sekilde kadin kooperatifleri kuruluyor.
Bence ihtiyaclar tespit edilip o alanda ¢alisacak kooperatifler kurulmalidir. Yerel Yonetimlerden destek almak énem-
lidir.”

“Yaklasik olarak bir yildir kooperatif faaliyettedir.”

“2020 yihnda Temmuz ayinda kurulduk. Kurulus stirecimiz Covid -19 nedeniyle alti yedi ay gegikti.”

Kooperatif Alaninin Giivenli Olup Olmadigi

Yerel yonetimleriyle bagi olan bircok kooperatifin bulunduklarr alanlarin guvenli ve korunakl oldugunu be-
lirtmislerdir. Ayni zamanda is¢i saghgi ve guvenligi kosullarini da yerine getirme zorunlulugu bulundugu icin
guvenlik acisindan bir sikinti gérmediklerini dile getirmislerdir. Bazi kooperatiflerin ise ne Uretim alani ne de
satis yeri bulunmaktadir.

“Kooperatifimiz is saghgi ve guvenligi kapsaminda kurulmustur ve bu agidan guvenlidir. Tarim Bakanhgi tarafin-
dan kurulduk. TUpumuz disarida, iceride tUp gaz sistemlerimiz var. GUvenlik acisindan da korunakl bir yerdir.
Adana BUyUk Sehir Belediyesinin bize yer verdigi icin buranin glvenligi bulunmaktadir. Biz anahtarimizi bile
guvenlige birakip gidiyoruz.”

“Kooperatifimizin alani is saghgi ve guvenligi acisindan gerekli énlemleri almistir. Belediye destekli oldugumuz
icin glivenlik personelimiz, temizlik personelimiz bulunmaktadir.”

“Kooperatifimiz ILO ve Blytksehir Belediyesi destekliyor. Uretim ve calisma alanlarimizin givenlik 6nlemleri
bulunmaktadir.”

Uyeler Arasinda Erkek Katilimi
Kadin kooperatiflerinin ortaklari icinde erkek Uye bulunmamaktadir. Bdyle olmakla birlikte kurulus, ilerleyis
veya isleyis surecinde arka planda olan bir erkek bulundugu gézlemlenmistir.

Kadin Kooperatiflerin Durumu- Orgiitlenme- Kadinlarin Karsilastiklari Sorunlar

Adana'da 2019 yilina kadar kadin kooperatifleri sayisinin cok az olugu ama 2018 yilinda GUmrtk ve Ticaret
Bakanhgi Kooperatifcilik Genel Mudurlugi'nin kooperatifciligi destekleme, gelistirme projesini yasama sun-
maslyla birlikte kadin kooperatiflerinin sayisinda buytk artislar oldugu gézlemlenmistir. Yerel ve idari yone-
ticilerinde bu konunun 6nemini ortaya koyunca art arda kadin kooperatifleri kurulmustur. Adana'da 7 kadin
kooperatif ayni anda kurulusu gerceklesmis ve bunu digerleri de izlemistir.

Bu yedi kadin kooperatifi kurulana kadar kadin kooperatifi sayisi birka¢ tane olmustur. Kadin emegine verilen
degirin artmasiyla, dogal Urlnlere insanlarin yonelmesiyle birlikte ‘bu gorinmeyen emegi’ gérintr kilinmak
icin cahsmalarin hizlandiriimasina evirilmistir. Bu ana kadar kadin kooperatifleri, kurulus islemlerini gercek-
lestirmede, yonetimde, vergi 6demede, yer kiralamada, UrUnlerini pazarlamada, tanitim yapmada, ekipman
temininde, Uretim mekanizmalarinin olusturulmasinda vb. bir¢cok alanda sikintilar yasanmistir.

Bu gibi sorunlarin yaninda diger problemlerden biri de kadinlarin yakin ¢evrelerinin onlarin bu isi basaramaya-
cagina inanmalari olmustur.Kadinlarin yapmis olduklari isi batiracagini disunmdas, dolandirilacaklarina inanil-
mistr. Bu durumun yerlesik toplumsal cinsyet rollerinin bir diger sonucu olmustur.

Kadinlar, kooperatif kurmayi dustindukleri anla birlikte bircok sorun kendiliginden dogmustur. Cevrelerindeki
kisilerin yerlesik algilari, 6grenilmis davranislari, kalip yargilari ortaya ¢ikmistir. Toplumun, ailenin kadina bakis
acisint kadinlarin yapmis oldugu bir¢ok iste sergiledigi gibi kooperatif¢ilik alaninda da bu tutum devam etmistir.
Eger kadinlar egitimli, evli, cocuklu ve kadin belli bir yasi tamamlamis ise is kurma faaliyetine girisebilir algisi or-
taya ¢ikmaktadir. Bu kosullarin hepsi gerceklesse dahi bu kosul tim kadinlar icin gecerli degildir. Bugline kadar
evin geciminden erkek sorumlu ise kadin sadece ev ici emek vermis ise bu kadinin kooperatif kurma, isletme,
ortagl olma durumu, isi cok daha zorlastirmistir. Her seyden dnemlisi ‘ben kendi isimi kuracagim’ dedigi anda
bircok tartismanin ve catismanin fitilini ateslemistir.



Toplumun ve ailenin bakis agisini buytk zorluklarla yikan kadin, bundan sonraki sireclerde de micadelesi kat-
lanarak artmistir. Her seyden dnemlisi bir kooperatifi kurmak icin kendiyle ayni amaclari, ayni duygulari, ayni
basarma istegi olan alti kadin daha olmasi olmustur. Boyle alti kadin bulduktan sonra para var mi, yer var mi,
bu Uretim icin ekipman var mi? Bu kooperatifin kurulmasi icin yasal mevzuat nedir? Bu ve benzeri sorunlar asil-
diktan sonra da sorunlar devam etmistir. Her seyi yapip ortaya koymus olan kadinlar, bundan sonrada sureci
yonetmek sorunuyla karsi karsiya kalmislardir. Vergiler, stopaj, noter masraflar, faturalar... Kooperatifler, zaten
az olan ortak sayisi giderek azalarak kapanmayla yuz ytze kalmislardir. Kadinlarin en énemli problemlerinin
basinda yillardir is kurma, isletme tecribesi olan erk yonetimlerle kiictk kadin kooperatif ydnetimlerinin ayni
kefeye konmus olmasidir.

Bazi kadin kooperatif ortaklarinin dile getirdigi gibi en buyuk sorunlarin basinda, aile i¢i catismalar, yakin ¢ev-
reyle girilen tartismalar yer almaktadir. Kadinin yapamayacagina, basaramayacagina ilk onlar; anne, baba, es,
cocuk, kardes, yakin akraba; karar veriyor. Buradaki kalip yargilari yikmak bircok seyden daha zor olabiliyor.
Aile icinden bir erkek is kurmaya karar verdiginde ¢cogunlukla onun yaninda yer almaya karar verilirken ayni sey
kadin icin gecerli olmamaktadir. Erkek is kurarken ya da isi batirirken bu buyuk bir sorun tegkil etmezken kadin
cok cok aziyla daha blyUk sorunlar yasayabilmektedir.

“Adana’daki kadin kooperatiflerinin yasadigi sorunlari az cok tahmin etmis olsak da bu kooperatif kurma du-
stincesiyle hepsini arastirip 6grenmeye calistik. Ozellikle yasadiklari sorunlarin basinda kooperatifin kurulus
asamalari ciddi bir ¢calisma istemektedir. Buradaki yapilan bir yanligh tum islerin bastan yapilmasina ve de
maddi zarara yol agmaktadir. lyi bir mali misavirle calismak gerekmektedir. Bu alani bilen birisi olmasi gerek-
mektedir.

ikinci en biyuk sorunlarinin basinda ise vergi meseleleri gelmektedir. Kooperatifler yaptiklari faaliyet alani sa-
yisi ve tlru bakiminda vergilendirmeler de cesitlenmekte, eger bu vergiler duzenli 5ddenmezse buyuk sorunlara
yol agmaktadir.

Uclincti diger bir sorun ise kasa defteri tutmak, isleri faturalandirmak gibi islerde deneyimi olmayan kadinlar
sorunlar yasamaktadir.

Bir diger dérduncu problem ise ilk etapta 6zellikle erkekler siz tretin biz pazarlariz, sizi dolandirirlar, siz bunu
yapamazsiniz sdylemleridir.”

“ Covid nedeniyle Olagan Genel Kurul yapamadik, boyle olunca yeni ortak da ekleyemedik. Su an yirmiye ya-
kin kadinla ¢alisiyoruz. Cok da dagilmak istemiyoruz. Yonetmek zorlasacaktir. Aza kadinla kararh ilerlemek
istiyoruz. Bu yirmi kadin icinde bes kadina ciddi ekonomik gelir saglarsam basarmis olacagim. Bir kadina bile
ulasabiliyorsak ekonomik olarak bu bizim icin bir basaridir. Covid déneminden dnce ¢ok hareketliydik. Adnan
Beyin dedigi gibi bir birlige ihtiyacimiz var. Bir birlik olmasi dnemli, tek bir yerden ydnetilmesi dnemli, esitlik de
saglanmis olur. Gittigimiz yerde de “ Bak bayagi glcltler.” Binleri bulan kadinlara ulasmis oluruz. Eski vali ve esi,
yardimcisi Huriye Hanim bizi cok destekledi.”

“Erkekler bizi neden iceri hapsetmek istiyorlar. Kooperatifin icinde biz de olalim, siz Uretin biz satalim, diyor-
lar. Hayir, bu bizim isimiz, hem Uretir hem de satariz. Kadinlar birebir ticareti 6grensinler. Parayi kullanmayi
Ogrensinler, para Ustu alip vermeyi ilk dnceleri yapamadilar ama yapa yapa 6grendiler, o giine kadar hi¢ yap-
mamislar ki. Biz inaniimaz yol aldik bu stirecte. insanlar bizimle alisverise geldiginde tic kurusa mal edip bizi
bizi dolandirmaya katlilar, biz yine ayikmadik. Sonra yok, bunlar bizim sirtimizdan gecinecegini anladik. Burasi
bizim cumhuriyetimiz.”

“Bu donemde kocam, yaptigim isi kiicimsuyor, dalga geciyor. Benim iyi yerlere geldigimi géremiyor. Ben ken-
dimi gelistirdikce, daha iyi yerlere geldikce beni engellemek istiyor galiba.”



Covid-19 Pandemi D6nemi

Bu donemde Adana’da bulunan kadin kooperatiflerinin durumlari diger isletmelerin yasadig benzer sorunlari
yasamistir. Sokaga cikma kisitlamalari tim didnyada ve Ulkemizde buyUik ekonomik ve sosyal sorunlara yol
acmistir. Kadin kooperatiflerin Uretimleri durmus, mahsulleri oldugu yerde kalmistir. Bir baska sorun ise yeni
kurulan ya da kurulma asamasinda bulunan kooperatiflerin plan ve programlari aksamistir.

“Mantar yetistiriciligi egitimini ayni anda kooperatifler olarak aldik. Uretimini de yaptik. Bir hasat yaptiktan sonra
pandemi siireci basladi. Hepsi 6yle kald, ¢iriidi. Pandemi déneminde nasil pazarlayacaksiniz? ilk basta pazarcilar
acilmadi. Isin icine girince égreniyorsunuz. Pazarcilar, haftanin belirli giinleri calisiyorlarmis. Simdi yenisini ekmedik,
bu stirecte. Ekim ayinda tekrar mantar yetistirecegiz. Zarar ettik, hepsini ¢liriimeye biraktik. Hafta sonlari sokaga ¢ik-
ma yasaklari en buylik etkendi bununla birlikte bizler de ¢ok tedirgindik, korkuyorduk. Gideceksin, mikrop kapacak-
sin, mesela benim ¢ocuklarim: “Anne sen élecegine, paran 6lsiin, birak orada ¢tirtisiin mantarlar.” Bu bir ekip isi, yan
yana gelmeye cekindik arkadaslarla. Hadi! Birimizde viriis olsaydi. Hadi! Tasiyiciysak, digerlerine bulastirirsak, gibi
tedirginliklerle mantar isini orada biraktik. Covid-19 pandemi siirecinin ilk t¢ ayinda maske diktik. Gondllt yaptik.
Personelimize ve halka dagittik. Masraflari Cukurova lice Belediyesi karsiladl. Biliyorsunuz yeni kurulduk. Kooperatif-
te para yok. Dernegimiz ise bagis almadigi icin para yok. Sag olsun Soner Cetin baskan bizi destekledi, malzemeleri
aldi, biz de diktik. Yaptigimiz en glizel is bu oldu.”

“Il Saghk Mudiirliigii ile kursiyerlere seminerler yapmayi planliyorum. Covid- 19 ile yasamayi égrenmeliyiz.”

“Covid -19 pandemi déneminde tiim diinyada oldugu gibi biz de evlerimize kapandik. Bu stire¢ gercekten ¢ok travma-
tik gecti. Is yok, para yok, biitiin planlar alt st olmus, miilteci kadinlar ariyor. Biz ¢ok zor durumdayiz, bize yardim
edin. Belediyeleri aradim Adana Bliyiik Sehir yardim kolisi dagitmis ama o da ¢oktan bitmis. Bir de hiikimet yardim
dagitimlarinin tek elden ydrutilmesini isteyince her sey daha da degismistir. Yerel halklara yardim ulasirken mdil-
tecilere, yardim eli daha az uzanabilmistir. Mevsimlik tarim iscilerine Adana Bliylik Sehir Belediyesi koli dagitmistir,
bunu orada ¢alisan arkadaslarim araciliglyla 6grendim. Seyhan ilce Belediyesi Kadin Dayanisma Merkezi Suriyeli
mudiltecilerle proje yiirttiyor. Buradaki arkadaslardan biliyorum, yardim paketleri dagitiimak isteniyor ama diger
taraftan izdiham olma olasiligi ve Covid- 19'un bulasma riski distniiltince her sey erteleniyordu. Buna ragmen Co-
vid-19 surecinde gerileme yasaninca yardim paketleri dagittilar. Beklenildigi gibi izdiham yasandi. Cok kiiciik de olsa
kadinlar evlerine bir sey gotirdi.”

“Bu stire¢ planlarimizin 9 ay gecikmesine sebep oldu. Covid-19 dnlemleri biraz olsun gevsetilince kooperatifi kurma
islerine giristik. Kapali kaldigimiz dénemlerde anasézlesmeninicerigiyle ilgili uzun sire ¢alistik. Miltecilerin koopera-
tifin ortagi olabilmesi icin gerekli diizenlemeleri yaptik.”

“Covid - 19 pandemi dénemi éncesi islerimizi yoluna koymustuk cok iyi ilerliyorduk, her sey yolunda gidiyordu. Is
yerlerinin kapatilmasi karari alinana kadar ise devam ettik. Bu bir aydan fazla kapali kalmak her seyi degistirdi. Bir
aya hi¢ satisimiz olmadi, bu bir aydan sonra is yerini acan magazalar, Corona’dan dolayi dogal uriinlere yénelen
insanlar, dogal (iriin satan yerler (rtinlerimize yéneldi, bu nedenle satislarimizda tekrar yiikselme oldu. Béyle olma-
sina ragmen eskisi gibi degil, sikintili, Corona’dan énceki satislarimiz yok. Bu siirecten énce an azindan adimizi du-
yurmustuk. Fuarlar vardi, festivallere katiliyordu. Portakal Cicegi Festivali vardi. Bu siire¢ olmazsa ¢ok sayida festivale
katilmis olacaktik. Bu nedenle de satislarimiz durdu.”

“Covid 6ncesinde ¢cocugum okula gidiyordu, ben en azindan ¢cocugumun nerede oldugunu biliyordum. Bu stiregte ¢o-
cuguma bakici tutacak kosulum zaten yok. En bliytik sorunlarimdan biri bu oldu. Onu evde tek basina birakamazdim,
birakacak kimsem de yoktu. Son ¢are onu ise getirmekti. Hem virtisiin varligr hem kosular acisindan biiytik sikintilar
yasadim. Bu siregte ev kiramizi deyemedik, aidatimizi 6deyemedik. Boyle sikintilarimiz oldu. Biz tirtin satamiyoruz,
esim is yapamaz oldu. Bu sikintilar ev icinde gerilimlere yol acti tabii ki. Ben yasamadim ama cevremde kadinlara
siddetin arttigini gézlemledim. Bu siirecte eve kapanan kadinin yiku iki kat artti. Esler, cocuklar evin icerisinde okul
yok, is yok. Kadinlarin sorumluluklari iki kat artti. Evin icinde ¢cocuklarin ilgi ihtiyaci daha ¢ok artti.”

“Covid- 19 dénemi kooperatifimiz acisindan ¢ok zor ge¢mistir. Eskiden fuarlar, kermesler, stantlar aciliyordu, festival-
ler oluyordu, simdi hicbirisi yok. Satis yerlerimiz kalmadi. Sehirler arasi fuarlar oluyordu ama bu durumda yok. Bu
stire¢ olmasaydi simdiye kadar bircok sehre gitmistik. “



“Olumlu bir etkisini ise bu stire¢ insanlari dogal dirtinlere yoneltti, bu durum islerimizin biraz olsun agilmasini sagladi.
Bu bile Covid'ten énceki gibi degil.”

“Bu dénem bizim icin ¢ok kétii gecti. Uretim yerimiz yok, satis noktamiz yok, bir de Covid-19 ortaya cikti. Hichirimiz
satis yapamadik. Evde Urettigimiz seyler de elimiz de kaldi. Festivaller, etkinlikler, kermesler, pazar yerleri iptal oldu.
Ondmiizii gérsek kadinlari iiretime sevk edecegiz ama olmuyor. Her seye ragmen kooperatifcilik iizerine ve farkli
seylerle ilgili cok sey 6grendim. “

“Pandemi déneminde bircok seyden korktuk. Satilan her triine insanlar glivenemez oldular. Sokaga ¢cikamadik. Has-
tanelere gitmeye korktuk. Birbirimize, cocugumuza, ailemize sarilamadik.”

“Covid- 19 pandemi déneminde lretimi durdurduk. Eyliil ayinda tretime tekrar baslamayi planiliyoruz. Kooperatifler,
sirketlerle ayni tutuluyor. Vergi, KDV, Stopaj gibi vergiler alinmamali ya da ddscirilmelidir.”

“Biz de kooperatif olarak 2019'da kurulduk. Bir sene oldu. Ticaretin icinde olmam benim isimi kolaylastirdi. Tanzim
satisi bekleyene kadar biz, E- Ticaret kanalina girelim. Aralik ayinda Esas 01°de bir etkinlik diizenlendi. Eski vali, esi,
Sanayi Odasi, Ticaret Odasi, yerel yonetim temsilcileri hepsi katildilar, sag olsunlar. E- Ticaretin temsilcileri, Hepsi
Burada, n11. Com, Trentyol, Sok Market, Groseri Market herkes geldi. Biz orada bireysel gbriismeler yaptik. Koope-
ratif temsilcileri “Bizim bu (riinimdiz var, sizin sitenize, reyonlariniza uygun mu?” Baktilar “Bu uygun degil ama bu
uygundur.” Oyle belirlendi (irtinlerimiz. Biz Hepsi Burada ile Trentyol ile anlastik. Kadinlarimizin yaptigi kumbaralar
vardi, lazerle yapilan kitap kumbaralar var, kadinlar oturuyor, birlestirmeleri yapiyorlar. Bu Uriinlerimiz ¢ok satili-
yor.BéylelikleCovit doneminde bizim ticaretimiz devam etti, bu durumdan hic etkilenmedi. Cogu lretimimiz evlerde
yapiliyor, bir is yerimiz var. Makrome, seramik, duvar stsleri, kumbara lretimi yapiyoruz. Kadinlar Griinlerini evde
yapiyorlar, bize getiriyorlar. Tedarik¢i kadinlarimiz var. Boyle olmak durumundasiniz, yoksa kadinlari sosyal hayatin
icine katamiyorsunuz.”

“Evindeki bir kadina 6zgtiven verme isidir bu. Esine sormadan cocuguna bir sey alabilmelidir. Ulkemiz kosullarindan
en buytk zarari kadinlar goriyor. Ekonomik bagimsizliga sahip olamayan kadin bosanmak istese de bosanamiyor.
Ev icinde ekonomik, psikolojik, fiziksel siddete maruz kaliyor. Yine de butin bunlari ¢cekiyor. Bir sey yapamiyor. Nalli-
han’da kadinlar sadece igne oyasi yaparak gecimlerini sagliyorlar, cok giizeller.”

Bu Siirecte Herhangi Bir Yerel Yonetimden Destek Alinp Alinmadigi

Adana’daki kadin kooperatifleri il Kamu idari Birimleri ile Yerel Yonetimlerin biyiik destekleri oldugu gérilmus-
tur. Ozellikle son dénemde kurulmus olan kooperatiflere Adana Vali Yardimcisi Huriye Kipeli Kan ile il Tica-
ret MUdUru Adnan Ekiz'in buyuk destek verdigi dile getirilmistir. Yerel yonetimler bazinda Adana Buyuk Sehir
Belediyesi, Seyhan ilce Belediyesi, Saricam ilce Belediyesi ile Cukurova ilce Belediyesi'nin kadin kooperatifleri
bircok konuda destekledigi, bedelsiz yer ve arazi kullanimina izin vererek destek oldugu gérulmustur. GUmruk
ve Ticaret Bakanhginin “"KOOP DES” projesi kapsaminda bircok kadin kooperatifi farkl hibelerden yararlanmis
olacaktir. Bu izleme surecinde bu hibe programina basvuru yapan kadin kooperatifine destek ¢ikmistir. Diger
basvuru yapan kooperatifler de beklemededir.

“Adana’daki kadin kooperatiflerinin en buytk sikintisi ekonomik destek yok ama bakanligin verecegi hibe he-
pimizin glclenmesinde etkili olacaktir. Bize bu yeri bedelsiz olarak belediye verdi. Elektrik ve su faturalarimizi
dduyor. Halk egitime bagli kurslar aciyoruz. Bizim burada bine yakin tedarik¢i kadinimiz var, yapiyorlar; tran-
lerini satiyorlar. Soner Cetin, Uretici kadinlara haftanin iki giini Kenan Evren Semt Pazarinda yer verdi. Orada
tezgah aciyorlar, UrUnlerini satiyorlar. Kadin Pazari denilen yer, Carsamba ve Pazar glnleri tezgah agiyorlar.
Hatta bitin kadin kooperatiflerinin burayi kullanabilecegini sdyledi, Soner Baskan. Yasal olarak Cukurova ilce
Belediyesi kooperatifimizin hi¢bir yerinde yok ama gayri resmi olarak baskan bizi destekliyor. Kurulus parasini
veriyor, malzeme destegini saglyor. Yer veriyor, personel destegi sagliyor. Yazincua Yil Toplum Merkezi'ni de
bize verdi. Kooperatifimizin adresi oraya baghdir. Egitimlerimizi Atatirk Yasam Merkezi'nde veriyoruz, atolye
olarak da burayi kullaniyoruz. Bakanliktan Endustriyel Mutfak projemiz kabul edilirse Ataturk Yasam Merkezi'n-
de kurulacak. Baskan tum lojistik destegi saglayacak bize. Belediye Evleri'nde bir Toplum Merkezi bulunuyor,
onu da aldik. Bu merkezde mantari tretip mutfak da mantarin her ¢esit yemek, salamurasini yapip satacagiz.



Baskanimiz kapilarini diger kooperatiflere de agiyor. Ortaklasin yapin, satin kadinlar kazansin istiyor.”
“Belediye, il Ticaret Miidiirliigii bizi destekliyor. Valilik, Covid-19 éncesi fuarlarda, stantlarda Huriye Vali yardimcis
bizi hi¢ yalniz birakmadi. Vali bey her konuda bizi destekledi.”

“Kooperatifimiz proje kapsaminda kurulmustu. Bu slirecte seker, yag, tip gibi ihtiyaclarimiz karsilandi. Projemiz
2018 yilinda baslayip 2019'un sonunda bitmisti. Tarim il Midiirligi tarafindan kuruldugumuz icin hala destekleri
var. Ara¢ ihtiyacimiz oldugunda araclarini génderiyorlar, biz kadinlarin araclari yok. Il Ticaret Miidirligi, 01 Adana
AVM agildiginda burada kadin kooperatiflerine stant hazirladilar. Onmiizii agiyorlardi. Burada drinlerimizi pazar-
laya bildik ama bunlar Covid éncesiydi. Covid -19 pandemi déneminde herhangi bir yardim almadik. Simdi sadece
fuarlarin agilmasini bekliyoruz. Su an trettigimiz iriinleri ise Covid dncesi Groseri Market ile anlasmistik. Onlara iki
uc drtn satiyoruz. Birkag butik magazalarimiz var olara Uriin veriyoruz. Satislarimizdan ¢ok yliksek rakamlar kazan-
miyoruz ama kadinlar en azindan elektrik, su faturasini kazanacak kadar para gétirebiliyorlar.”

“STK'larla ilgili bir bilgimiz bulunmamaktadir. Proje yazmak icin bize destek sunabilirler. isimlerinin duyuyoruz ama
iletisime ge¢cmedik. Kooperatifciligi 6grenmekle, sindirerek kendi ayaklari lizerinde durmaya ¢alisarak ilerledik. Her-
kesle gorisebiliriz, kapilarini ¢alabiliriz ama kimi se¢ebilecegimizi, kimin bize faydasi olabilecegini bilemedik. Bunlari
diisiindiik ama kime, nerde ve ne zaman gortisebilecegimizi bilemedik.”

“ Yerel Yonetimden destek aldik. Bizim kooperatifimiz sosyal bir kooperatiftir. Uluslararasi Calisma Orgiitii, Adana
Bliylik Sehir Belediyesi destegiyle kuruldu. Bu siirecte Adana Blylik Sehir Belediyesi de bize bedelsiz yer ve ekim ya-
pabilmemiz icin arazi verdi.”

“Seyhan llce Belediyesi bedelsiz bize yer verdi.”

“Adana Blyliksehir Belediyesi bize arazi, atélye ve kooperatifimiz icin yer verdi.”

Bu Dénemde Psikolojik Destek Alinip Alnimadigi

Kooperatif ortaklari Covid -19 pandemi déneminde psikolojik destek almadiklarini ama bu sureci ¢ok zor atlat-
tiklarini dile getirmislerdir. Ev i¢i isin iki katina ¢iktigini, cocuklarin ydénetiminin bu dénem daha zor oldugunu,
stirekli temizlik ve yemek islerinin oldugunu belirtmislerdir. issizlik, parasizlik, kirayi 6deyememe, su ve elektrik
faturalarini 6deyememe gibi bir¢ok sorunla bas etmek durumunda kaldiklarini vurgulamislardir. Béyle olmakla
birlikte daha ¢ok calisarak, okuyarak, oyunlar oynayarak, en dnemlisi de arkadaslariyla dertleserek bu sureci
atlattiklarini dile getirmislerdir.

“Covid-19 pandemi slrecinde ev isleri iki kat artti. iki cocugum vardi, kocamda eklenince bu siirecte (ic cocuga
bakmak durumunda kaldim. Oglum universiteye hazirlaniyordu. Evin kosullarini ona gore ayarladik, onu stresi
de eklendi. Kocam polis oldugu icin iki kat calisti. Bu beni telaslandirdi. Polisleri her ise verdiler. Bdyle de olsa
en azindan issiz kalmadilar. “

“Psikolojimizi dizeltmek icin bol bol okey oynadik, raki ictik. Cami hocasi canimi ¢ok sikti. Strekli sala okudu. 16
dakikayi bulan salalar oldu. Bu benim psikolojimi bozdu. Hemen dlecekmisim gibi hissettim.”

“Yasaklarda kacak olarak ekmek almaya ¢ikma bahanesiyle gezdim. Ekmekcilere sinir oldu. Covid-19 donemi
Ramazan'a denk geldi. Sabahlara kadar oturup gunduizleri de uyumaya calistik. Ekmek dagitanla giintn erken
saatlerinde bas bas bagirarak bizi uyandirdilar. Buna sinirlendim.”

“Bu Covid-19 pandemi doneminde psikolojik destek almadim ¢unkd pozitif bir insanim, kendime ve cevreme
destek olan birisiyim. Bu calisma ortaminda birbirimizin sikintisini aliyor, birbirimizin psikologu oluyoruz. Birbi-
rimize destek olarak birbirimizin doktoru oluyoruz. Mutfaga gelmedigim gun hasta oluyorum. Kimse gelmezse
bile her giin gelip kooperatifi acip burada nefes aliyorum.”

“Bu sureci evde kitap okuyarak, dil calisarak ve film izleyerek gecirdim. Bol bol yemek yaptim. Kilo aldim. Psi-
kolojimin ilk defa bozuldugunu hissettim. Doktor yardimi almadim ama slre¢ biraz daha uzasaydim almak
durumunda kalirdim.”

“Herhangi bir psikolojik destek almadik. Bu Covid-19 déneminin belirsiz olmasi, hastaligin artmasi beni tedirgin
ediyor. Kooperatife gidis gelislerimiz de aksamalar oluyor.”



Sivil Toplum Orgiitleriyle iliski

Sivil Toplum 6rgutleriyle bir¢ok kadin kooperatifi ortaklarinin baglantisi oldugu tespit edilmistir. Bununla bir-
likte STK'lara mesafeli olan kadinlar, derneklere politik nedenlerle glivenleri kalmadigini da dile getirmislerdir.
Bazi kadin kooperatifi ortaklari ise nasil baglanti kurabileceklerini bilemediklerini belirtmislerdir.

“STK'larla ilgili bir bilgimiz bulunmamaktadir. Proje yazmak icin bize destek sunabilirler. Isimlerinin duyuyoruz ama
iletisime gecmedik. Kooperatifciligi 6grenmekle, sindirerek kendi ayaklari tizerinde durmaya ¢alisarak ilerledik. Her-
kesle gériisebiliriz, kapilarini calabiliriz ama kimi secebilecegimizi, kimin bize faydasi olabilecegini bilemedik. Bunlari
distindik ama kime, nerde ve ne zaman gértsebilecegimizi bilemedik.”

“Adana is Kadinlari Dernegi kurucu tyelerindenim. Adana Kiz lisesi Mezunlari Dernegi ile Azerbaycan Is ve Meslek
Sahibi Kadinlar Dernegi'ni yiirtttiyorum.”

“Diger derneklerle hicbir bagimiz yok. Onlardan korkuyoruz. 15 Temmuzda gérdik. Kimseye glivenemiyoruz.”
“STK'lar1 iyi biliyorum. Uzun yillardir feminist miicadelenin icindeyim. Bir kadin derneginde aktif olarak calismakta-
yim. Kadin Koalisyonunda yer aldim.”

Kadin Dernekleri ile iligki

Bu konu STK'lara dogrudan baglantili da olsa kadin kooperatiflerinin feminist calismalar ytrattp yariutmedikle-
ri izlenmek istenilmistir. Kadin kooperatifleri kadin emeginin gérinur kilinmasinda, toplumsal cinsiyet esitligi-
nin saglanmasinda 6nemli rol oynamaktadir. Bir¢ok kadin kooperatifinin dernek calismalari ytratmekle birlikte
kadin kooperatifi kurma distincesinin dogmasina da zemin hazirlamistir. Bagli olduklari kadin dernekleri mes-
lek agirlikli iken feminist calisma yuruten kadin dernekleriyle bag kurmada da mesafeli olduklari izlenmistir.
Kadin kooperatif ortaklari icinde toplumsal cinsiyet esitligi micadelesi veren kisiler de mevcuttur.
“Dernegimizin adi, “Geleneksel El Sanatlarini Yasatma ve Kadin Girisimcilerini Destekleme Dernegi”dir. Bu dernegin
uzantisi olarak kooperatifi kurduk. Alanlarimiz: dokuma, ahsap isleme, bakir islemeciligi, sedef kakma...”

“Evet, AKDAM ve Kadina Ozgiirliik ve Esitlik Dernegi tiyesiyim.”

“Oncelik olarak dernek olarak faaliyet gésterdik. Saricam Girisimci Kadinlar Dernegi iki sene énce kurulmustu ama
dernek lzerinden bu isi gotiiremeyecektik, daha kurumsal hareket etmemiz icin kooperatif olmamiz gerekiyordu. Biz
de ayni kadro olarak dernegi kapattik kooperatif ortagi olduk.”

ileriye Doniik Tedbirler

Bu konu amacina ulasamamistir. Gérismeye katilan kadin kooperatifi ortaklarinin buytk ¢ogunlugubu konu-
yu cevapsiz birakmistir. Covid-19 pandemi déneminin uzun strecek olma ihtimali herkesi olumsuz etkilemis
gdzukmektedir.

“Oniimiizii géremiyoruz, plan program yapamiyoruz.”

“Bu stireci mesafe ve temizlik sartlarini koyarak devam etmeyi planiiyoruz.”

“KOP-DES projesine basvurduk. Bununla dikis atélyesi kurmayi planliyoruz. Bes alti dikis makinesi alirsak oradaki
kadinlara ¢anta, promosyon drtnleri iretebiliriz. Oniimiizde se¢im sireci var. Belediye baskanlari tanitim amach
bircok ¢canta diktiriyorlar. Neden kadin kooperatiflerine bunu yaptirmasinlar.”

“Yaklasik olarak bir yildir kooperatif faaliyettedir. En fazla ivmeyi E-Ticarete girince gérdiik. Normalde bir kooperatif
urettigi seyleri pazarlarda, fuarlarda, kermeslerde satiyor, biz boyle yapmak istemiyoruz. Gelip gecici olmasin istiyo-
ruz.”



Kooperatiflerin Gelecegi

Kooperatif ortaklarinin dustnceleri farklik gostermektedir. Bazilari gelecekle ilgili ciddi endiseleri bulunurken
bazilarinin ise buytk umutlarioduklari, her seyin daha iyi olacagi inancini tasidiklari belirtilmistir.

“Biz kendimizi diger kooperatiflere gore kendimizi cok sansh gériyoruz. En azindan bir mutfagimiz var. Kurulu-
sumuzu gerceklestirdik. Resmilestik, Gretim iznimiz var. Valilik, il Tarim Madarlga, il Ticaret Madarliga, Adana
Buyuk Sehir Belediyesi, hep destekler, yani biz talep ettigimiz stirece destekler, yanimizda olmaya calisiyorlar.”
“Gelecegimizin kooperatif olarak iyi olacagini distntyorum.”

Yerel Yonetimlerdenve STK’lardan Beklentiler

Kadin kooperatifleri yerel ve idari yonetimler tarafindan desteklendiginde ayakta kalma sanslari artacak, mev-
cut isletmelerle miicadele edebilecek duruma gelebilirler. Oncelikli olarak kooperatif ortaklari; tanitim, satis,
reklam, E-Ticaret, ortak bir satis merkezi, yer ve arazi destegi verilmesini beklemektedirler.

“Tanitim ve satis yardimi istiyoruz. Merkezi bir yerde yer istiyoruz. Hem satis hem de tanitim merkezi istiyoruz. Sonug
olarak sunlari séylemek istiyorum. Her sey yapilabilir, projeler, kurslar vesaire ama éncelikli olarak kadini kendi
cevherini ortaya ¢cikarmasina aracilik etmektir. Kadinlara yol aciliyor. Kadin Gretir, ¢alisir, kadin yapar, basarir. Kadin
bunlarin hepsini yaptiginda devamini ister. Ben ayakta durmak istiyorsam eger, para kazanmayi, ticareti, ydonetmeyi
de 6grenmeliyim. Kadinlara her tirli yol aciliyor ama sirddriilebilirligi ile ilgili hicbir sey yapilmiyor. Kooperatifi kur-
duk, 6grendik ama bunun takibi var mi? Bu proje kapsaminda kurulmus ise bu kapsamda belediye varsa, belediye;
il Tarim Mudiirliigii varsa o, Valilik varsa Valilik bu siireci takip etmeli ve siirdiiriilebilirligini saglamalidir. Biz bir koo-
peratif kurmusuz, aradan bir yil gecmis.” Gelin kizlar ne yaptiniz, ne satiniz, ne kazandiniz mutlu musunuz?” diin bir
arkadasimiz esinden ayrildi, kendi evini kurmaya calisiyor, cocugunu yanina aldi. “Ne mutlu ki bana elektrik faturami
¢ctkardim” dedi. Calismasa burada baskalarina muhta¢ olacak. Bugtin lckadin bes kadin lretiyorsak yarin on bes
kadin (retiriz yeter ki isin takibi olsun. Bu firsatlari bekleyen cok kadin var. Kocasinin bakisiyla géziinii kagiran ka-
dinlar var. Kocasinin izni olmadan evden ¢cikamayan kadinlar var. Eline (i¢ bes kurus para gecip de almayi bilemeyen
ya da alamayan kadinlar var. Telefonda bir déner siparisi veremeyen kadinlar var. Bunlara ses olmak lazim bence.
Para kazaniyoruz eve (¢ kurus gotiriiyoruz ama bunu yapamazsiniz diyenler oldu. Basaramazsiniz, sizi kandirirlar,
bor¢landirirlar, dediler. Bunu aileye anlatamazsiniz, at gozlikleriyle bakiyorlar. Boyle diyen kisiler, su an yasadigimiz
seylere sasiriyorlar. Buraya nasil gelebildin, demek ki sen de varmis béyle bir isik. Bircok dalga gecen insan oldu ama
simdi kooperatifteki kadinlar diyorlar ki “Bak basardik, bir mutfagimiz var, bak nerdeyiz”. Kadinlar Groseri‘nin rafla-
rinda Urtinlerini gériince kendileriyle gurur duyuyorlar.



“Kooperatiflerin ortak bir satis yerine ihtiyaci var.”

“Kooperatifleri iirtinlerini satin alarak Yerel Yonetimler destek sunabilir.”

“Kooperatifler Ust Birligi” kurabilirsek Tiirkiye'deki tiim Ataselere bir yazi yazariz biz geliyoruz, biz su isleri yapiyoruz,
bizim tanitimimizi yapiniz. Biz Amerika mi olsun italya mi olsun bircok iilkeye kendimizi tanitabiliriz.”

Odalar bunu yapiyor. Il Ticaret Midiirligi liderliginde diger tlkelerle baglanti kuruluyor. O iilkeler ziyaret ediliyor,
bunun ne gibi 6nemi var; insanin ufku genisliyor, neler yapabilecegini gériyor. Masa basinda italyanlarla Tiirklerle
karsilikli alisveris yapiliyor. Sicak satis yapiliyor. Biz de éyle yapmaliyiz. Yoksa hep ayni yerde kaliriz. Adana il Ticaret
Mdddrii Adnan Ekiz'in gayretleriyle kalktik bir festival organize ettik. O lg glinliik festival o kadar ses getirdi ki, yerel
yo6netimler uzak durdu, sahiplenmediler ama biz ¢ok ¢alistik, cok ses getirdik. En azinda Adana’da kooperatifler var,
bunu biliyorlar. Kooperatiflere para kazandirabilirsek bu devam eder yoksa bu heyecan bir stire sonra kaybolur gi-
der. Biraz para kazandirabilirsek kooperatifler devam eder. On bin lira harcamisiz su ana kadar. Kiraya, vergilere,
imza slirkilere, toplantilara her seye para ddlyoruz, kazansan da kazanmasan da ama bunu nereye kadar strdiire-
biliriz. Gelirimiz de yok internet satisimiz da yok. Covid de girdi, kadinlara lretim de yaptiramiyoruz. Biz de korkuyo-
ruz. Boyle, bu sekilde giderse hepimiz kooperatifleri kapatmak zorunda kalacagiz. Elimizde patlayacak bu durum.
Kooperatifte kadinlar lretmis bir kenara koymuslar, satmazlarsa ne yapacaklar bunu. Eylil ayindan sonra risk daha
da artacak, ne yapacak bu kadinlar?

Bu stirecten ancak birlik olusturarak kurtulabiliriz. Bu dénemde kooperatiflerin yerlerinin ayarlanmasi gerekir. Calis-
ma ve istihdam yerlerinin ayarlanmasi gerekiyor. Bunun icin Valilikle ve Yerel Yonetimlerle gortiserek hazir hale gel-
melidir. KoopDes hibe programi kapsaminda Ticaret Bakanliginin destegini alsak bile bu ekipmani nereye koyacagiz.
Yer kiralasak on on bes bin lira para vermek zorundayiz. Bircok kooperatifin yeri yok. Hepimiz belediyelerden destek
bekliyoruz. Belediye baskanlari bizi toplayip “ Gelin kadinlar sizler ne yapiyorsunuz, ne istiyorsunuz” demeli. Belki de
biz kadin kooperatifleri olarak onlari zorlamaliyiz. Eski Vali bizi destekliyordu, hatta birka¢ yer gezdik ama Covi19
girdi araya sonra Vali degisti, tekrar bastan basliyoruz.

Biitiin kooperatiflerin bir arada oldugu bir yer olmali, herkes en iyi kendini tanitabilir. Bu st birlikte kooperatif bas-
kanlari olursa bizim icin en énemli pazarlama, satis stratejisi gelistirebiliriz. Bunun alt yapisini olusturabiliriz. Ure-
timi herkes her yerde yapabilir. Bir siirti salgam drettirdim. Bunun satis, pazarlama stratejisi olmadan olmaz. Bunu
nasil marka haline getirebiliriz, tecilini nasil yaptirabiliriz? Bu emegi nasil sunabiliriz ki o da daha iyi olsun.

Baska bir 6nemli konu ise ya Yerel Yénetimleri almali bu Uretilenleri ya da yurt disi satis baglantilari kurmaliyiz. Zincir
magazalara agirlik vermeliyiz. E- Ticaret evet 6nemli ama biz burada variz ama o da basli basina bir takip gerektiri-
yor. Birinde iki tane satilmis, birinde on tane satilmis, bu hicbir sey degil. Bunun iyi olabilmesi i¢in bir kisi tamamen
bununla ilgilenmesi bu alanda istihdam edilmesi gerekiyor. Génullii olmuyor bu isler. Bu isin gerektigi gibi licret verip
calistirmak gerekiyor. Hicbir kooperatifin dyle bir istihdam saglayacagi glic yok ama sunu yapabilirsek yedi koopera-
tifin drdinlerini alip bunu sadelestirip marka haline getirilir. Maas ne gerekiyorsa o verilir, herkese kac lira diisiiyorsa
kooperatifler ortak karsilar. E- Ticaret diyoruz, bu is icin bile ka¢ kisiye ihtiya¢ var. Bir fotograf ceken kisi olmali, metin
yazan olmali, reklam yapacak insana ihtiyag var. Bu is icin bile en az bes kisi gereklidir. Tim kooperatiflerin mallari-
nin tanitildigi bir mecra kurmaliyiz. Buna da ya Valilik ya da Biiyiik Sehir destek vermelidir. Biiytik Sehirde ¢alisan bir
surti personel var. Bu personellerden bize yonlendirir, maasini verir. Bos bos oturan bir siirii personel var. Boylelikle
bizim isimiz de kolaylasmis olur. Yerel Yénetimlere bu konularda baski yapmaliyiz. Ust birligi sonra da kursak olur
ama bu stirecte kooperatif baskanlariyla birlikte hareket etmek cok 6nemlidir.

Vali Yardimcisi Huriye Hanim bizim en buylik destek¢imizdir. O, kendini o kadar bizden gériiyor ki “ Sunu da yapma-
lyiz. Bunu da yapmaliyiz.” Kendini bu isin bir tarafi olarak kabul ediyor gercekten.

Vali ve yardimcilarina kadin kooperatif baskanlari olarak bir sunum yapalim. Adana'daki kadin kooperatiflerinin
sorunlarini anlatalim. Acil bir yer lazim. Burada isimizi ytriitmesi icin belediyeden bes personel isteyelim. Bize bu
bespersoneli tam zamanli ¢alisan olarak versinler. Biiylik Sehir Belediyesi ekipman ve personel konusunda bize des-
tek olsunlar. Maas ddemeyecegimiz icin onlari iyi ydnlendirebilecegimiz icin ¢cok basarili olabiliriz. Hicbir kooperatif
personel maasi ne oldu, bu ay ne édeyecegim, diye diisiinmez. Bu personel herkese calisacak. Pazarlama, reklam,



proje yazma, E-Ticareti takip etme, fotograf cekme, metin yazma, kargo takibi, musteri takibi, {riin tasarimi... Bir
yer verilecek, burada calismasi icin bes personel konulacak, icinde grafikeri, halkla iliskiler uzmani, proje uzmani,
bilgisayar programcisi olacak. Kadin kooperatiflerini gtinlendirecek, stirekliligini saglayacak, ve goriniir kilacaktir.
Diinya, kadinin tretime katilmasina bakiyor.Mobilya ve Ev Dekarasyonu IKEA, H&M gibi markalar kadin emegini
destekliyor. Neden onlarla ¢calismayalim. Onlarla ¢calisabilmek icin gli¢lti olmaliyiz. Her yil SEYMER'lerde alti bin kadin
egitim aliyor. Bunlar malzeme aliyor. Bu kadinlar yapiyor yapiyor satamiyor. Emekleri de bosa gidiyor. Sirduriilebilir
olmuyor. Her sey bosa gidiyor. Mesela H&M diyor ki: “Sosyal sorumluluk kapsaminda kasalarimizin yaninda kadin ko-
operatiflerinin bir veya birkag Urtiniine yer vermek istiyorum ya da bir lriintind satin alacagim.” Zincir magazalarin
hepsi, iyi olursak bizi destekler. Siirdtrilebilir olmamiz gerekiyor. Kadin kooperatiflerinde kadinlar sadece (retimle
ugrasabiliyor, pazarlamayi ya bilmiyor ya da buna vakit ayiramiyor.

Kar amaci giiden kadin kooperatifi STK'lardan, Kalkinma Ajansi'ndan ve benzeri yerlerden destek alamiyor. Belki bu
konuda farkli yaklasabilirler. Kar amaci gliden kadin kooperatifleriyle farkli anlasmalar yapabilirler. Karin bir kismini
sosyal amacla kullanma sarti konulabilir.

Baska bir sey yurt disindan ortak bulabiliriz. AImanya’da marketler, sirketler, hepsi kooperatif. Kadin kooperatifleri
uretiyor ama satamiyor. Ya sertifikasi yok ya da markasi. Kesin bir yer istiyoruz. Bir de ticari amacla kurulan kadin
kooperatiflerinin de gérilmesini, hibelerden yaralanabilmesini istiyoruz. Kadin kooperatiflerinin ayni zamanda ortak
bir depolari da olmall.

“Merkezi yerlerde kadin kooperatiflerinin satis magazalarinin olmasi gerekir. Adana’nin kiiltiriine katkisi olarak da
disdnebilirsiniz. Adana’ya bir¢cok insan geliyor; is insanlari, turistler... Kadin kooperatiflerine bir sokak verilebilinir.
Barakalardan yapilmis kiiciik satis yerleri verebilirler. Bizim amacimiz ne, satis yapip ekonomik girdi saglamak. Ug
kadinimiz var yaptiklari seramik drinler en iyi magazalarda satilabilecek driinlerdir. Kadinlarin emegini goriiniir
kilmak 6nemlidir.”

“Bizlerin tanzim satis, teshir yerlerinin olmasi lazim. Bu ttiim kooperatifler icin sart, ortak bir satis merkezimiz olmall.
Bunun yénetimi Il Ticaret miidirligiinde olabilir. ik etapta kooperatiflerden birer kisi déniisiimlii olarak kalabilir, en
azindan bir kisiyi istihdam edene kadar, bunu yapabiliriz. Sigorta ile de ugrasmayiz. Boyle bir sene idare edebilirsek
gtizel olur. Gelir belli, gider belli, kimin Grtinii satildi o da belli, béyle olursa rahat ederiz, yoksa ¢ok zor.”

izleme Siirecinde Yasanan Kolaylik ve Zorluklar

il idari yonetiminin, yerel yénetimlerin, Adana il Ticaret Muduri Adnan Ekiz'in 6zel olarak kadin kooperatifcili-
gini desteklemesi,izleme surecine buyuk kolaylik saglamistir.

Kadina Ozgurliik ve Esitlik Dernegi yeleri de izleme calismasina bircok konuda destek saglamistir.Kooperatif
baskanlari bir araya gelmesinde, sorunlarin tartisilip ¢6zUm aranmasinda, birlik olusturmada énemli ¢cabalar
sarf etmislerdir.

Bu izleme devam ederken 08.09.2020 tarihlerinde Adana'da Valisi SUleyman Elban ve yardimcisi Huriye Kupeli
Kan ve il Ticaret MGdura Adnan Ekiz yonetiminde Kadin Kooperatifi Ust Birligi kurmak icin bir toplanti gercek-
lestirildi. Bu toplantida kadin kooperatifleri kendi Grunlerini, yapmis olduklari faaliyet alanlarini ortaya koyarak
drdnlerini tanitti. Kadin kooperatiflerinin yasamasi, surdurulebilir olmasi konusunda neler yapilmasi gerektigi
hakkinda goérus bildirdiler. Bu toplanti sonucunda Vali Stileyman Elban, Kadin Kooperatifleri Ust Birligin olustu-
rulacagini ve kooperatiflere bir satis noktasi verilecegini agiklad.

Adana Valisi Stileyman Elban ve yardimcisi Huriye Kiipeli Kan ve il Ticaret Miduri Adnan Ekiz,Kadin Koopera-
tifleri temsilcileri ve Gindogdu Okullari yonetimi 22.09.2020 tarihinde bir toplanti yapilmistir. Bu toplanti so-
nucunda Gundogdu Okullari yonetimi kadin kooperatiflerini giclendirmek amaciyla markalasmis bir Grtnlerini
satin alarak kooperatifleri destekleyecegini belirtmislerdir.



Covid - 19 déneminde ¢alisma yapmak ciddi bir sorun teskil etti. Odak grup goérismesini kabul etmeyen kadin-
lar, Covid-19 yakalanmak istemediklerini, kalabaliklara girmediklerini, “Evde anne babam var, onlara bulastir-
mak istemiyorum” diyenler oldu. Hakli sebeplerle distincelerini dile getiren bu kooperatif ortaklariyla sosyal
mesafe korunarak, birebir gérisme yapilmistir.

Bu izlemede karsilasilan diger bir problemde gliven meselesi oldu. Kim oldugumuzu, neden bunu yaptigimi-
z1, diger kooperatiflerden kimlerle gdrustigumuzu, sorarak gérusmeyi kabul ettiler. Bazi kooperatif ortaklari
siyasi nedenlerle STK'lara gUvenleri kalmadigini belirtmislerdir. Bazi kooperatif ortaklari ise gérismeyi kabul
etmelerine ragmen bir slre sonra bundan vazgecmislerdir.

Bu calismada egitimli kadinlar, yonetici ortaklardan olurken tedarik¢i kadinlar bu calismanin disinda kalmislar-
dir. Bu durum bagka bir esitsizligi dogurabilir. Yoneten yonetilen algisi aralarindaki esitligi bozarak ortakhgin
ortadan kalkmasina yol acabilir.

Baska bir zorluk ise bu kooperatiflerin buyldk cogunlugu yeni kurulmus, tretim alanlari netlesmemis, bir proje
ya da tesvikle kurulmuslar. Bu sUreci devam ettirebilecekler mi, sirdurebilirlikleri mimkin mudar, destekler
ne kadar sureyle devam edecek? Bu gibi buytk belirsizlikler s6z konusudur.

Diger bir sorun ise kurucular, Uretmiyor. Ev ici emegin tasiyicisi konumundalar. Bu durumun iyi yanlari olmakla
birlikte en buyuk problemlerden basinda ev i¢ci emek durdugunda kooperatifin &mrinin uzun olmamasi s6z
konusu olacaktir.

Bu izleme ¢alismasinin en dnemli ¢iktilarindan biri kadin kooperatif baskanlarini, ortaklarini bir araya getirerek
sorunlarmn, basarilarin, neler yapilmis neler yapilmasi gerekirlerin tartisildigi bir ortam yaratilmis ve de ilginin
artmasina, goérunur kihnmasina, yapilamasi gerekenlerin hizlandiriimasina vesile olmustur.



DEGERLENDIRME, SONUG VE ONERILER

Kadin Kooperatiflerinin Sosyal ve Ekonomik Etkileri

Neden Kadin Kooperatifciligi?

Toplumsal Cinsiyet Agisindan

Toplumsal cinsiyet esitliginin olmadigl, kadin emeginin guciintn gérdlmedigi, 6Gnemsenmedigi bu dinyada ka-
dinlarin kendilerine yeni micadele alanlari olusturmasi acisindan kooperatifcilik nemli bir alan olusturmak-
tadir.

Turkiye'de son yillarda kadin kooperatiflerine ilginin artigi, kadin emeginin degerli kilindigi bir algi ylkle-
mektedir. Bu ilginin nedenleri buyuk olasilikla 1990'li yillardan bu yana yuikselen bir deger olarak feminiz
ve toplumsal cinsiyet esitliginin gértiinir olmasi olsa gerektir. Bu minvalde kadin kooperatifleri, katilim,
istihdam, sosyo-ekonomik yasama dahil olma, farkli sosyo-ekonomik yapiya sahip kadinlarin bir arada
érgltlalaga énemli yer tutmaktadir. Ozellikle istihdam meselesinde miilteci kadinlarin dahil olmasi agisin-
dan da biyik 6nem arz etmistir.

Kadin kooperatiflerinin Uretim alani genel olarak belirli alanlarda yogunlasmistir. Bu alanlar genellikle ev ek-
senli Uretimler;el 6rguleri, kurutma cesitleri, hali kilim dokuma, pasta ve yemek ¢esitleri vb. alanlari kapsamak-
la birlikte son yillarda bu alanlarda farkliliklar da géze carpmistir. Tarim alanlarina dénusle birlikte meyve ve
sebze yetistiriciligi, boya badana yapma, tekstil, yerli tohum tretimi ve kullanimi da énemli yer tutmustur.
Kadin kooperatiflerinin Orgitlenme Bicimi Acisindan

Kadin kooperatifleri 6rgltlenme surecindede blytk zorluklar yasamislardir. Kooperatifin kurulus butgsini
dahi bulmakta zorluk yasayan kadin kooperatifleri ile karsilasilmistir. Orgttlenme ¢alismalarini stirdiirmekte
zorluklar yasamasalar dahi bu isi strdurebilirliginde blyUk sorunlarla karsilasmislardir. Kooperatifleri yerel
yonetimlerce desteklenmiyorsa eger kooperatife yer kiralamada, ekipman aliminda, faturalarin, vergilerin
6denmesinde, resmi islerin takibinde sorunlarla karsilasiimistir. Diger kooperatiflerden Uretim alani olarak da
ayrilmislardir. Uretim acgisindan ev eksenli Uretim, geleneksel el sanatlari, zanaatlar, el érguleri, gida Gretimi,
kurutma cesitleri, recel yapimi, tekstil Grinleri, dikis nakis cesitleri ve bakim hizmetlerine yonelik kooperatifler
olmuslardir.

Kadin kooperatifleri énemli Toplumsal Cinsiyet Kalkinma modeli olurken bu kooperatif model ile birlikte “Yeni
Nesil Kooperatifcilik/ Sosyal Kooperatifcilik” de alternatif kooperatif tir olarak karsimiza ¢ikmistir. Sosyal ko-
operatifciligi kadin kooperatifciliginden ayiran nedir? diye bakildiginda ise kar amaci olup olmamasi ve diger
dezavantajli gruplari dahil etmesiyle farklilasmistir.



Sonug ve Oneriler

Adana’da kurulmus ve kurulmaya devam eden ¢ok fazla kadin kooperatifi bulunmaktadir. Kooperatifler, yone-
timler destek verdigi takdirde cok hizli bir sekilde 6rgutll yapi olusturabilmektedir. Bununla birlikte ilgili bakan-
hiklar 6zellikle kadin kooperatiflerinin kurulus masraflarini almamali ya da daha dusuk maliyette kuruluslarini
gerceklestirebilmeleri icin destek sunmalidirlar. Kadin kooperatiflerinde vergi indirimine gidilmelidir. Hibelerle
desteklenmelidir.

Kadin kooperatifleri, toplumsal cinsiyet esitligi, battn politika ve etkinliklerde; planlama, uygulama, izleme ve
degerlendirme asamalarinda géz dnunde bulundurmalidir. Toplumsal cinsiyet esitligi egitimleri duzenli olarak
kooperatif ortaklarina verilmelidir. Bundan béyle dinyayi, kadinlari da icine alacak bir bakis acisindan yeniden
yorumlamak, kadinlari “katmak” degil, bakis acisini “yeniden kurmak” s6z konusudur.

Bu izleme ¢alismasinda goérulmustur ki kadin kooperatifleri desteklendigi takdirde bir¢cok sorunun ¢6zimiinde
de 6nemli adimlar atilmis olacaktir.

YEREL YONETIMLER TASLAK MODEL ONERISi

Valilik ve il Ticaret Miidiirliigii yénetiminde ‘Kadin Kooperatifleri Ust Birligi’ Olugturulmalidir.

Bu birlik tiim kadin kooperatiflerinin baskanlari diizeyinde temsil edilmelidir. Birligin oylariyla bir baskan
secilmeli ve birlikte yonetilmelidir.

Bu birlige Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan yer vermeli ve en az bes personel istihdam ettirilmelidir. Bu bes
kisi egitimli, satis pazarlama tekniklerini bilen, teknolojiyi iyi kullanabilen, gerektiginde reklam, tanitim metinle-
rini yazabilen, donanimli personel olmalidir.

il Kamu idari Birimleri ve yerel yénetimler, bu kadin kooperatiflerinin dogrudan teminine, ihale alimlarina,
zincir magazalardan yararlanmalarina kolaylik saglamalidir. Bununla birlikte bu ve benzer konularda destek
sunmalidir:



Gortintrliliik,

Reklam,

E-Ticaret portali(ortak), olusturmak,

Ekipman aliminda destek olmak

Kooperatifler Koyt (Bir merkez olacak, her kooperatife bedelsiz yer verilecek)kurmak,
Vergilendirmede diizenlemeye gitmek,

Yer ve arazi destegi,

Mal ve hizmet satin almak,

Kooperatifler Ust Birligi olusturmak,

Yurt disi satis baglantilar1 kurmak,

Zincir magazalara agirlik vermek,

Valilik ya da Biiyiik Sehir Belediyesi tarafindan personel destegi saglamak,
Zincir magazalara agirlik vermek,

Hibelerde ayricalik tanimak

Dogrudan Temin yapabilmek

Ihalelerde éncelik verilmek

Web Sayfasi olusturmak,

Gelir modeli olusturmak,

Esitler arasi is birligini saglamak.
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EK:Covid-19 Pandemi Déneminde Adana Kadin Kooperatiflerini izleme Raporu Sorulan

Kooperatifinizin adi nedir?

Yasiniz?

Egitim durumunuz?

Kiminle yasiyorsunuz?

Bakmakla ytikiimlii oldugunuz kimse var mi?

Sosyal giivenceniz var mi?

Kooperatif disinda elde ettiginiz herhangi bir geliriniz var mi?

Kooperatifinizin tiretim alani nedir?

Kooperatifiniz kag yildir iiretime devam etmektedir?

Kooperatif alaninizin giivenli, korunakli oldugunu diisiiniiyor musunuz?

Uyeleriniz arasinda erkek bulunuyor mu? Bulunuyorsa onlarin karar siireclerinde etkileri neleridir?
Adana’da bulunan kadin kooperatiflerinin durumu, karsilastiklari sorunlar nelerdir; bunlara dair yapilanlar

veya yapilamayanlar size gére nelerdir?

Covid -19 pandemi dénemi, kooperatifiniz acisindan nasil ge¢mistir? Ekonomik, sosyal olaylar ve dogal afetler

(Sel, deprem, yangin .) yasandiginda kadin kooperatifleri nelerle karsilasiyor, iriinlerini pazarlayabiliyorlar mi,
borg¢larini 6deyebiliyorlar mi, ekonomik ve sosyal ne gibi problemlerle karsilasiyorlar?

Bu stirecte herhangi bir yerel yonetimden destek aldiniz mi?

Bu dénemde psikolojik destek aldiniz mi veya alama ihtiyac hissettiniz mi?

Sivil Toplum Orgiitleriyle baglantiniz var mi, varsa belirtir misiniz?

Her hangi bir Kadin Dernegi ile baglantiniz var mi, varsa belirtir misiniz?

Covid- 19 pandemi dénemi, uzun siire yasamimizi etkileyecek gibi gériiniiyor, ileriye doniik ne gibi tedbirler

almayi diisiiniiyorsunuz?

Kooperatifinizin gelecegi hakkinda ne diisiintiyorsunuz?
Yerel Yonetimlerden ve STK'lardan ne gibi destek talepleriniz olabilir?






